Statut nadano

Uchwatg nr XXV1/179/2005
Rady Powiatu Bytowskiego
z dnia 09 czerwca 2005

STATUT

TECHNIKUM

W MIASTKU

Podstawy prawne

10.

Statut Technikum w Miastku powstal w oparciu o nast¢pujace akty prawne:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz.U.
22017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943, z pézn. zm. z
2016 r. poz. 1954, poz. 1985, poz. 2169, z 2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379, z péZn. zm. z
2017 r. poz. 60);

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz .1000)
Ustawa z dnia 31 stycznia 1980r. o godle, barwach i hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz
pieczeciach panstwowych ( Dz.U. z 2016 r. poz 625 z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegétowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania,
promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534 z pdin.
zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie organizacji
publicznych szkét i publicznych przedszkoli z pdzn. zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. z 2010 r. Nr 244, poz. 1626, z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach (Dz.U. z 2003
r. poz. 69,2009 r. poz. 1130, z 2010 r. poz. 1408, z 2011 poz 968 , z 2018 poz 2140 z pdin.
zm.)
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12.

13.

14.

15.

16.
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Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432, z pézn. zm.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. poz. 1591 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. poz. 1157 r z pdzn. zm.)

Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o
zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego (Dz. U. Nr 67, poz. 756, z 2001 r. Nr 79, poz. 845, z 2002 r.
Nr 121, poz. 1037 oraz z 2009 r. Nr 131, poz. 1079, Dz.U.z 22 marca 2012 poz. 300 z pdzn
zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r.w sprawie warunkéw i
sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadarn umozliwiajgcych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej ucznidow nalezgcych
do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j sie jezykiem
regionalnym Dz.U. z dnia 30 sierpnia 2017 r. poz. 1627 z pdzn. zm.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zajeé¢ wychowania fizycznego

(Dz. U. Nr 175 z poz. 1042, pdzn. zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. Nr 1578 z dnia 24 sierpnia 2017 r. pézn. zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.
U.Nr 15521993 r. poz.390,z1999r. poz 753 oraz 2014 r. poz 478 pdzn. zm.)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw i tryby udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki Dz. U. poz. 1569 z dnia 23 sierpnia 2017
r. péin. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 r.

w sprawie szczegdtowych warunkdw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo do szkoty publicznej tego samego typu ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1248 z pdzn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 stycznia 2015 .

w sprawie warunkow i trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkét i placowek osdb
niebedgcych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktérzy pobierali nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw, a takze organizacji
dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych oraz nauki jezyka i
kultury kraju pochodzenia( Dz. U. z 2015 r. poz. 31)



22. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego na lata
szkolne 2017/2018 — 2019/2020 do trzyletniego liceum ogdlnoksztatcgcego, czteroletniego
technikum i branzowej szkoty | stopnia, dla kandydatéw bedacych absolwentami
dotychczasowego gimnazjum (Dz.U. 20 marca 2017 r. poz 586)

23. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placdwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji
(Dz.U. 31 sierpnia 2017 r. poz 1646)

Dokonano nowelizacji statutu uchwata Rady pedagogicznej z dnia 23 sierpnia 2019 r.



Rozdzial 1

Postanowienie ogolne

§1.

Technikum w Miastku, zwany dalej — ,,Szkotg” jest publiczng szkota dla mlodziezy,
wchodzaca w sktad Zespolu Szkét Ogolnoksztalcacych i1 Technicznych zwanych dalej
»Zespotem” z siedzibg w Miastku, przy ul. Mlodziezowej 3.

W Technikum prowadzone sg oddziaty dla absolwentow:
e Gimnazjum - cykl nauki trawa cztery lata

e Szkoty Podstawowej — cykl nauki trwa piec lat

§2.

I. W Technikum ksztatci si¢ w nastgpujacych kierunkach:

Technik informatyk

Technik pojazdéw samochodowych

Technik urzadzen i systemoéw energetyki odnawialnej

Technik organizacji reklamy (kierunek wygasnie 30 kwietnia 2023 r.)
Technik reklamy.(klasa pierwsza od roku szkolnego 2019/2020)

s E

Dopuszcza si¢ tworzenie nowych kierunkow ksztalcenia po uzgodnieniu z:
a) Rada Powiatu Bytowskiego,
b) Pomorska Wojewodzka Radg Rynku Pracy

II. Zespot prowadzi internat. W internacie moga zamieszka¢ uczniowie uczacy w szkotach
ktorych organem prowadzacym jest Rada Powiatu Bytowskiego. Za zgoda zarzadu powiatu
moga mieszka¢ rowniez inni uczniowie.



Rozdzial 1T

Cele i zadania Szkoly

§1.

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie — o systemie oSwiaty — z dnia

07.09.1991r. ( z p6ézniejszymi zmianami) oraz w aktach wykonawczych wydanych na jej
podstawie, uwzgledniajac program wychowawczy Szkoly a w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

4.

Zapewnia dostep do Technikum absolwentom gimnazjum i szkoty podstawowe;j
Zapewnia mozliwo$¢ uzyskania kwalifikacji zawodowych dla uczniéw szkoty.
Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wybrania zawodu.

Zapewnia zdobywanie umiejetnosci 1 sprawnosci umystowych oraz zawodowych
potrzebnych do samodzielnego korzystania z zasobow wiedzy, samoksztalcenia
osobowosci 1 swych kwalifikacji.

Ksztattuje $rodowisko wychowawcze w oparciu o opracowany program
wychowawczy sprzyjajacy realizowaniu celow i1 zasad okre§lonych w ustawie — 0
systemie oswiaty z uwzglednieniem wieku ucznidow.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

§ 2.

Szkola zapewnia swoim uczniom:

1.
2.
3.

4.
5

®

10.

11.

12.

Podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, jezykowej i regionalne;j.

Tolerancj¢ $wiatopogladowa 1 wyznaniowa.

Pomoc pedagogiczng 1 psychologiczng — w miar¢ posiadanych mozliwosci kadrowych
i finansowych.

Pomoc w stwarzaniu warunkow uczenia si¢ uczniow.

Warunki do realizowania indywidualnego toku nauczania przez uczniéw wybitnie
zdolnych oraz ukonczenia nauki w skroconym czasie.

Warunki  rozwijania  zainteresowan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych i
nadobowigzkowych.

Mozliwos¢ zdobywania wysokiej kultury intelektualnej, wiedzy o czlowieku i
cywilizacji oraz spotecznych 1 technologicznych uwarunkowaniach rozwoju narodu 1
panstw.

Uzyskiwanie wiedzy o zwigzku kultury polskiej z kulturg swiatowa.

Umiejetno$¢ wdrazania racjonalnej organizacji pracy wiasnej i opanowania metod i
technik samodzielnego zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych.

Rozwijanie wlasnych uzdolniefi, zainteresowan i motywacji do nauki i pracy a takze
aktywnosci zawodowe;.

Ksztaltowanie poszanowania prawa, godno$ci wilasnej osoby i drugiego cztowieka
oraz osobistej, rzetelnosci, odpowiedzialnosci 1 zyczliwosci.

Wyrobienie przekonania o podmiotowym i spotecznym charakterze egzystencji
cztowieka, o potrzebie osobistego uczestnictwa w zyciu — spolecznosci szkolnej,
zaktadu pracy, lokalnego $rodowiska, regionu, panstwa.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki.

Opieke osieroconym, pozbawionym czesciowo opieki rodzicielskiej, a takze uczniom i
stuchaczom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej, w ramach
posiadanych srodkow.

Mozliwo$¢ zdobywania wiedzy ekologicznej oraz ksztattowania wiasciwych postaw
wobec problemow ochrony srodowiska.

Rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego.

Rozwijanie skutecznego porozumiewania si¢ w rdéznych sytuacjach, prezentacji
wiasnego punktu widzenia i uwzgledniania pogladéw innych ludzi, przygotowania do
publicznych wystgpien.

Przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i
problemow spotecznych.

Traktowania wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do
lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie.

Okreslenia miejsca i roli Polski i Polaka w integrujacej si¢ Europie.

Rozwijanie tozsamos$ci europejskiej budowanej na gruncie mitosci do malej i duze;j
ojczyzny.

§ 3.

Statutowe cele i zadania Szkota realizuje wspotdziatajac z rodzicami uczniow,
z organami samorzadu terytorialnego, z instytucjami spolecznymi oraz gospodarczymi
srodowiska lokalnego.
Statutowe cele i zadania Szkoty realizuja:

a) kadra pedagogiczna

b) pracownicy administracyjno — obstugowi.

§ 4.

Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktycznej Szkoly sa:

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zlicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu

ksztalcenia ogo6lnego i z zakresu ksztalcenia w zawodzie,

2. dodatkowe zajecia, do ktorych zalicza sig :
a) zajecia jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w

ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa lecz program

nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania.
3. Zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenia zgodnie z
odrebnymi przepisami.

. Zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

. Zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow.
. Zajgcia edukacyjne , o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.12ust.2;

art.13ust3, oraz zaj¢cia edukacyjne , o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art.4ust3 ustawy z dnia 7 stycznial 993 o planowaniu rodziny, ochronie ptodu
ludzkiego.



Organ prowadzacy

§5.

Organem prowadzacym dla Szkoty jest Rada Powiatu Bytowskiego.

§ 6.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator O§wiaty w Gdansku.



Rozdzial 111

Organy Szkoly i ich kompetencje

§1.

Organami szkoly sa:
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna Szkoty.
3. Rada Rodzicow.
4. Samorzad Uczniowski.

Organy doradcze dyrektora
1. Zespot kierowniczy:
a) Dyrektor
b) Wicedyrektorzy
c) Gtowny ksiegowy
d) Kierownik gospodarczy
e) Kierownik PPNZ
f) Przewodniczacy ogniska zwigzkow zawodowych

2. Komisja do podziatu srodkéw z funduszu zdrowotnego dla nauczycieli

§2.

Dla wiasciwej realizacji zadan statutowych Szkotly tworzy si¢ stanowiska kierownicze:
1. wicedyrektorow szkoty — w liczbie dwoch,
2. gloéwnego ksiggowego,
3. kierownik gospodarczy
4. Kkierownika pracowni praktycznej nauki zawodu.

§ 3.
1. Dyrektor Zespotu jest dyrektorem Szkoty.
2. Zasady powotywania dyrektora Szkoty okresla ustawa — 0 systemie o§wiaty.

3. Szczegodtowe kompetencje i obowigzki dyrektora Szkoty okreslaja:
a) Ustawa o systemie o§wiaty,
b) Artykuly wykonawcze do ustawy o systemie o§wiaty oraz przepisy szczegoélne.
c) Statut Szkoty.
4. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.



§ 4.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji zadan

statutowych szkoty dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Radg¢ Pedagogiczng Szkoty tworza:

a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy,

b) Wszyscy nauczyciele Zespotu oraz wychowawcy z internatu.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogag narusza¢ dobra

osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

Rada Pedagogiczna uchwala statut Szkoty.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dzialalno$ci, ktory okresla jej stanowigce i

opiniujace kompetencje. Zebrania rady sg protokolowane.

. Do podstawowych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole,

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z lisy uczniow,

f) skladanie wnioskow w sprawie przyznawania uczniom nagroéd i wyrdznien oraz
udzielenia kar

g) zatwierdzanie szkolnych regulamindéw o charakterze wewngtrznym

h) wskazanie sposobow dostosowania warunkéw i1 form przeprowadzania egzaminow
zewnetrznych dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zgodnie z
komunikatem dyrektora CKE,

i) ustalanie sposobu wykorzystywania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Ponadto Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje pracy Szkoly a przede wszystkim tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego,

c) wnioski o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

d) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

e) kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole

f) otwarcie nowego profilu ksztatcenia.

g) Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa ,
o czym zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny

h) . Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale gdy stwierdzi jej
niezgodno$¢ z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne

i) uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoScig glosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.



J) Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

§5.

1. Przy Zespole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniéow
Zespohu.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogot rodzicoOw uczniow Zespotu.

Rada Rodzicow posiada swoj regulamin.

3. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej i dyrektora Szkoty z
wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw zwigzanych z dziatalnoscia
Szkoty w szczegolnosci:

a) Informowania i zasiggania opinii o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych w klasach i szkole.

b) Informowania o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe 1 egzaminu
maturalnego.

c) Uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat zachowania,
postepow w nauce i przyczyn trudnos$ci w nauce dzieci.

d) Informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci
u pedagoga szkolnego i wychowawcy.

e) Wdrazania 1 przekazywania Pomorskiemu Kuratorowi O$wiaty w Gdansku za
posrednictwem Dyrektora opinii na temat pracy Szkoty.

f) Rocznych spotkan z przedstawicielami Rady Pedagogicznej w celu wymiany
pogladow oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

4. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i innych Zrodet w
celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoty.

5. Rada Rodzicéw ustala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z
ustawg o systemie o$wiaty 1 Statutem Szkoty.

§ 6.

1. W Zespole dziala Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Zespotu.

2. Zasady dziatania i kompetencje Samorzadu Uczniowskiego oraz wybierania jego
organdw okresla regulamin Samorzadu uchwalony przez ogo6t uczniow Zespotu.

2.1 Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi przedstawicielami Ucznidow Szkoty.

2.2 Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski i1 opinie o wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegodlnosci
dotyczacych podstawowych praw Uczniow takich jak:

a) wilasciwie organizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

b) podmiotowego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

C) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

d) poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
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f)
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opieki socjalnej okreslonej odrgbnymi przepisami,

jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, bez ujemnych konsekwencji dla
ucznia,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

§7.

W Zespole tworzy si¢ dwa stanowiska wicedyrektorow.

Zasady powotywania wicedyrektorow okresla — ustawa o systemie oswiaty.
Kompetencje 1 szczegdtowy zakres obowigzkdéw oraz czynno$ci wicedyrektorow
okresla Dyrektor Szkoty w regulaminie organizacyjnym szkoly informujgc Radg¢
Pedagogiczna, Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

§8

W celu wlasciwej organizacji gospodarki finansowej Zespotu tworzy si¢ stanowisko -
gldwnego ksiegowego.

Kompetencje 1 zakres obowigzkéw glownego ksiegowego okresla dyrektor Zespotu
informujac Rad¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow.

§9.

W szkole tworzy si¢ stanowisko kierownika pracowni praktycznej nauki zawodu.
Kierownik PPNZ podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty i odpowiada przed nim za
prawidtowa organizacj¢ pracowni, uzyskane efekty szkoleniowo — produkcyjne,
wychowawcze oraz administracyjno — gospodarcze.

Kompetencje i zakres obowigzkéw kierownika PPNZ okresla Dyrektor Zespotu
informujac Rade Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

§ 10.

W Zespole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego.

Uczniowie, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, objeci sg opieka pedagoga szkolnego.

Kompetencje 1 zakres obowigzkow pedagoga szkolnego okresla Dyrektor Zespotu
informujac Rade Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
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§11.

Organy Szkoly majg swobode dziatania i podejmowania decyzji w granicach
okreslonych przez ustawe o systemie oswiaty, przepisy szczegodlne i niniejszy Statut.

§ 12.

Zasady wspotdziatania organow Szkoty.

1.

2.

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania i
organizacji imprez szkolnych z udziatem mtodziezy.

Rodzice majg prawo do uzyskania niezbednych informacji na tematy zadan szkoty,
obowigzujacych przepiséw i1 regulamindéw, rzetelnej informacji nt. swego dziecka
podczas spotkan indywidualnych, rozméw telefonicznych, spotkan wychowawcy z
rodzicami uczniéw organizowanych przynajmniej jeden raz w kwartale, informacji
nauczycieli przedmiotow, spotkan z pedagogiem szkolnym i psychologiem.
Wychowawcy i nauczyciele maja prawo do wymagania obecno$ci rodzicow na
spotkaniach informacyjnych, pomocy rodzicow w rozwigzywaniu problemow klasy,
wlasciwego reagowania na wezwania rodzicow 1 podejmowanie przez nich
wlasciwych oddziatywan wychowawczych, uczciwo$ci ze strony rodzicow w
usprawiedliwianiu absencji uczniow.

Dyrektor wspoltpracuje ze wszystkimi organami Szkoty poprzez:

organizowanie i prowadzenie posiedzen Rady Pedagogicznej,

uczestniczenie w miar¢ potrzeb w posiedzeniach Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego,

umozliwia przeptyw informacji i koordynacj¢ wspotpracy pomigdzy organami Szkoty,
umozliwia realizacje wnioskdw wptywajacych od organdow Szkoly zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski wspotpracujg poprzez:
zapraszanie na swoje posiedzenia Dyrektora i upowaznionych przedstawicieli
poszczegbdlnych organdow Szkoty,

rozpatrywanie wnioskow 1 skarg w granicach swoich kompetencji okreslonych
przepisami ustawy o systemie o§wiaty oraz Statutem.

Whioski i skargi powinny wplywa¢ z zachowaniem drogi stuzbowej, tj. skladajacy
skarge kieruje ja do organu szkoty zgodnie z jego kompetencjami poprzez Dyrektora
Szkoty.

Sprawy sporne migdzy organami Szkotly rozstrzyga organ prowadzacy.
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4.1

Rozdzial IV

Organizacja Szkoly

§1.

Szkota wchodzaca w sktad ,,Zespolu Szkol” jest zatozona i finansowane przez Rade
Powiatu Bytowskiego.

Podstawa prawng funkcjonowania Szkoty sg Akty Zatozycielskie i niniejszy Statut.
Nauczanie w Szkole jest nieodptatne.

§2.

Rok szkolny we wszystkich szkotach Zespotu, rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia i konczy si¢
31 sierpnia roku nastepnego.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw §wigtecznych oraz
ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

Dyrektor Szkoty ustala do 10 dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych w porozumieniu z
radg pedagogiczna, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim.

Szczegdtowa organizacje nauczania w roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
Zespotu, opracowany przez Dyrektora Szkoty najpdzniej do 30 kwietnia kazdego
roku, na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty.
Arkusz organizacyjny Zespotu zatwierdza Zarzad Powiatu Bytowskiego do dnia

30 maja danego roku.

4.2
a)

W arkuszu organizacyjnym Zespotu Dyrektor zamieszcza:
liczbe pracownikow pedagogicznych, administracji i obstugi,

b) liczbe stanowisk kierowniczych,

c)

liczbe oddziatow,

d) liczbe godzin zajg¢ edukacyjnych prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

e)

f)
5.
5.1

liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych finansowanych przez organ
zatozycielski,
czas trwania praktyk zawodowych.

Rok dydaktyczny dzieli si¢ na dwa semestry:

Semestr I konczy si¢ w pierwszy piatek po 10 stycznia z wyjatkiem klasy IV

technikum w ktorej pierwszy semestr konczy si¢ po 15 tygodniu nauki.

5.2

Zajecia dydaktyczne w klasach promocyjnych konczg si¢ w najblizszy pigtek

po 20 czerwca. W sytuacji gdy czwartek przed zakonczeniem roku szkolnego jest
dniem wolnym, zakonczenie roku przypada na $rodg.

Szkota przestrzega termindw procedur przeprowadzenia egzaminu maturalnego
zgodnie z wiasciwym harmonogramem wydanym przez dyrektor CKE na dany rok
szkolny.

Dyrektor szkoty zezwala, w formie decyzji, na wniosek ustawowych opiekunéw na
spelnienie obowigzku nauki przez ucznia poza szkota.

Zezwolenie na spetnianie obowigzku rocznego obowigzku nauki poza placéwka
moze by¢ wydane w dowolnym czasie, w ktorym ten obowiazek ciazy.

Ustawowy opiekun do wniosku o spelnianie obowigzku nauki jest zobowigzany
dotaczy¢:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

b) o$wiadczenie ustawowych opiekunow o zapewnieniu uczniowi warunkow
umozliwiajacych realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym
etapie edukacyjnym rocznego obowigzkowego ksztalcenia ogdlnego i
zawodowego na danym etapie ksztatcenia;

C) zobowigzanie rodzicoOw/prawnych opiekundéw do przystepowania ucznia do
rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z przedmiotow ujetych w szkolnym
planie nauczania.

Uwaga! Wymogu z pkt. 8 nie stosuje si¢, w przypadku, gdy uczen posiada orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym

Zasade przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych okresla rozdzial VIII §3
statutu szkoty. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkola nie wystawia si¢
oceny z zachowania.

Uczen spelniajagcy obowigzek nauki poza placowka otrzymuje $wiadectwo
odpowiednio $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty, po spetnieniu wymogoéw
okreslonych w §3 statutu szkoty.

Uczen spelniajacy obowiazek poza placowka ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania ucznia, wspierajacych rozwoj ucznia, dydaktyczno-
wyrownawcezych 1 specjalistycznych organizowanych w szkole, na warunkach
ustalonych z dyrektorem szkoty.

Dyrektor szkoly moze cofnag¢ zezwolenie na spelnianie obowigzku rocznego
obowigzku nauki w przypadkach:

- na wniosek ustawowych opiekunow;

- nieprzystapienia ucznia z przyczyn nieusprawiedliwionych do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych wskazanych w danym roku szkolnym lub niezdaniu rocznych
egzamindéw klasyfikacyjnych

- wydania zezwolenia z naruszeniem prawa

Niespelnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespelnienie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki rozumie si¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zaje¢ w szkole.

§ 3.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminoéw i sprawdzianow w szkole okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania,
promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534
z pdzn. zm.

Szczegbtowe zasady oceniania okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO).
(Rozdziat VII).

§ 4.

Podstawowg jednostka organizacyjng w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu jest
oddziat.
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Liczba ucznidow w oddziale wynosi $rednio 24 — 32. Doktadng liczbg uczniow przy
rekrutacji do klas I okresla Rada Powiatu Bytowskiego w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.

§5.

Podstawowa formg pracy Szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
lekcyjnym.
Nauczanie j¢zykow obcych moze by¢ organizowane w zespolach migdzy
oddziatowych, z uwzglednieniem umiejg¢tnosci jezykowych ucznia.
Czas trwania zajec

a) dydaktycznych z przedmiotoéw ogoélnych, zawodowych teoretycznych,

zawodowych praktycznych wynosi 45 minut

b) rewalidacyjnych 60 minut

c) wynikajacych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej wynosi 45 minut
Godzina zaje¢ w internacie, bibliotece, pedagoga i psychologa wynosi 60 minut
Niektore obowigzkowe zajecia edukacyjne, moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym oraz z podziatem na grupy.

§ 6.

Uczniowie uzyskuja wyksztalcenie zawodowe po zdaniu egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe, ktorego zasady przeprowadzania reguluja odrgbne przepisy.
Szkota wydaje uczniom roczne $wiadectwo promocyjne a absolwentom — $§wiadectwo
ukonczenia szkoty.

§7.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale — wychowawcy:
a) dla zapewnienia ciggloSci pracy wychowawczej i1 jej skutecznosci pozadane
jest, by wychowawca opiekowat si¢ uczniami przez caty cykl ksztatcenia,
b) obowigzki wychowawcy powierza dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt.2:

a) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi
opiekunami) rézne formy zycia zespotowego, integrujace zespdt i rozwijajace
jednostki, ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca
wynikajace z Programu Wychowawczego Szkoty,

C) wspolpracuje z nauczycielami uczacymi w jego klasie uwzgledniajgc z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdtu uczniow,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

d) utrzymuje staly kontakt z rodzicami ucznidéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opickunczo — wychowawczych ich dzieci, zapoznania z wymaganiami
edukacyjnymi, postepami dziecka w nauce i zachowaniu w szkole i poza szkota,

e) wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym, kierownikiem PPNZ i internatu.

Wychowawca prowadzi konieczng dokumentacj¢ pracy dydaktyczno —

wychowawczej: dziennik, arkusze ocen, wypisuje Swiadectwa szkolne.

W  szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik, za posrednictwem = strony

www.dziennik.librus.pl. Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg

przez firme¢ zewnetrzng, wspolpracujaca ze szkotg na podstawie umowy podpisanej

przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i

obslugujacej system dziennika elektronicznego w Systemie Kontroli Frekwencji i

Postepow w Nauce.

6. Podstawa prawna funkcjonowania dziennika elektronicznego, przechowywania
i przetwarzania w nim danych uczniéw, rodzicéw oraz dokumentowania przebiegu
nauczania okresla rozporzadzenia W sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji z dnia 25 sierpnia
2017r. (DzU. z dnia 31 sierpnia 2017 r poz 1646 z p6zn. zm.) —Administratorem
danych osobowych jest Zespot Szkot Ogolnoksztalcacych i Technicznych w
Miastku ul. Mlodziezowa 3 77 — 200 Miastko.

Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika internetowego, pracownicy szkoty, ktdrzy maja bezposredni dostep do
edycji
1 przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.
Szczegotowa odpowiedzialno$¢ reguluje zawarta pomig¢dzy stronami umowa oraz
przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.
Pracownicy szkoly zobowiazani sa do stosowania zasad zawartych w niniejszych
procedurach.
Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na
poczatkowych godzinach wychowawczych lub lekcji informatyki, zapewnia sie
mozliwo$¢ zapoznania sie ze sposobem dziatania i funkcjonowania dziennika
elektronicznego.
Indywidualne loginy 1 hasta pierwszego logowania rodzice i uczniowie otrzymuja od
wychowawcy klasy bezptatnie za pisemnym potwierdzeniem odbioru.
Zapisy w dzienniku elektronicznym  zapewniaja realizacj¢ = postanowien
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i Przedmiotowych Systemdéw Oceniania.
Zasady Kkorzystania z dziennika elektronicznego przez rodzicow (prawnych
opiekundéw), uczniow oraz pracownikow szkoty okreslone s3 w umowie zawartej
pomiedzy firma zewnetrzng obstugujaca system dziennika elektronicznego a placoéwka
szkolng. Zasady te takze sg opisane w zaktadce POMOC w dzienniku elektronicznym
po zalogowaniu si¢ na stronie http://www.dziennik.librus.pl/ oraz w regulaminie
dziennika elektronicznego znajdujacego si¢ w szkole.

Rodzic nie ma obowiazku korzystania z dostgpu do dziennika elektronicznego i

podejmuje dobrowolnie decyzje w tej sprawie.

Rodzic, ma prawo otrzymac¢ od wychowawcy pelng informacj¢ o postgpach w nauce,

frekwencji i zachowaniu swojego dziecka.

Osobisty dostep do e-dziennika i zasady korzystania przez niego przez ucznia i

rodzica oraz obowigzki nauczycieli w tym zakresie okres$la osobny regulamin.
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9.

10.
11.

12.

13.

14.

§ 8.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia.

Zajecia lekcyjne odbywajg si¢ na terenie szkoly w izbach lekcyjnych, pracowniach i

gabinetach przedmiotowych, sali gimnastycznej i boisku szkolnym. W uzasadnionych

sytuacjach zajecia moga odbywac si¢ poza terenem szkoty.

Niektore zajecia szkolne mogg odbywaé sie¢ poza terenem szkoty w formie
obowigzkowych zaje¢ fakultatywnych z wychowania fizycznego, wycieczek, itp.
Zajecia z w-f realizowane s3 w wymiarze 1 godziny zaje¢ obowiazkowych oraz 2
godzin zaje¢¢ fakultatywnych do wyboru przez ucznia w systemie migdzyoddzialowym
lub w systemie migdzyklasowym,;

Edukacja zdrowotna realizowana jest w wymiarze 30 godzin na catym etapie cyklu

ksztalcenia;

Zajgcia fakultatywne sg zajeciami obowiazkowymi przez caly etap;

Zajgcia fakultatywne mogg by¢ realizowane w godzinach popotudniowych (rozliczane
beda jak zajecia obowigzkowe);

Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ fakultatywnych, na wniosek rodzica lub prawnego
opiekuna, po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty oraz przedlozeniu pisemnego
za$wiadczenia z klubu sportowego o tygodniowym wymiarze godzin treningowych i
osiggnigciach sportowych;

Termin sktadania wniosku do konca grudnia-dla klas I;

Klasy starsze wnioski sktadaja do kofica czerwca;

Zwolnienia lekarskie obowiazujg od Il semestru dla klas 1.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego w formie praktyk
zawodowych odbywaja si¢ na podstawie umowy zawartej miedzy Szkola a wlasciwa
jednostkg organizacyjng, na zasadach opracowanych przez Kierownika pracowni
praktycznej nauki zawodu zawartych w stosownym regulaminie.

Niektére zajecia szkolne mogg odbywac sie poza terenem szkoly w formie
obowigzkowych zaje¢ fakultatywnych z wychowania fizycznego, wycieczek, itp.
Dyrektor szkoly powierza opieke nad salami lekcyjnymi, pomieszczeniami i
gabinetami przedmiotowymi nauczycielom na podstawie wewnetrznego zarzadzenia.

§9

Szkota realizuje zadania opiekuncze w stosunku do uczniow z uwzglgdnieniem
obowigzujacych przepisOw bhp, a w szczegolnosci:
a) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych,
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b) sprawuje opieke nad uczniami podczas zajg¢ poza terenem szkoty, na
wycieczkach, obozach i biwakach terenowych,.

C) otacza szczegblng opieka dydaktyczng 1 wychowawczg uczniow
zakwalifikowanych przez lekarza, Poradni¢ Pedagogiczno — Psychologiczng
lub specjalistyczng placowke stuzby zdrowia.

2. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

a) state dyzury nauczycieli w trakcie zaje¢¢ edukacyjnych,

b) prowadzenie zaj¢¢ integracyjnych,

C) systematyczny kontakt ze S$rodowiskowymi organizacjami porzadkowymi
Policja 1 Strazg Miejska.

3. Zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia dyzurow nauczycieli w szkole okresla
zarzadzenie wewnetrzne dyrektora Szkoty.

§ 10.

1. Biblioteka szkolna zwana dalej ,,bibliotekg” jest pracownig petnigcg role szkolnego
centrum informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu lekcji.
Czas pracy biblioteki ustala si¢ w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.
3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie ,nauczyciele i pracownicy szkoty oraz
rodzice ucznidw uczeszczajacych do szkoty.
4. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma) i dokumenty
nie pismiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).
5. Do zbioréw bibliotecznych naleza:
a) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,
b) lektury podstawowe 1 uzupelniajace do jezyka polskiego 1 innych
przedmiotow;
C) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
d) wydawnictwa informacyjne i aloumowe;
e) czasopisma ogo6lno pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
f) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
g) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
h) zbiory multimedialne;
1) materialy regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materiaty
regionalne odpowiednie dla narodowosci uczniow.
6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) wypozyczanie, gromadzenie i opracowywanie zbioréw bibliotecznych zgodnie z
obowigzujacymi zasadami oraz dbatos¢ o wtasciwy dobor ksigzek;
2) dziatalno$¢ bibliograficzno-informacyjna polegajaca na:
a) udzielaniu informacji bibliotecznych, rzeczowych, bibliograficznych, tekstowych,
b) tworzeniu bibliograficznych zestawien tematycznych,
c) ksztattowaniu umiejetnosci uczniow w zakresie poszukiwania 1 wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet, w tym technologii komputerowej;
3) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego dla ucznidow klas pierwszych;
4) prowadzenie ré6znorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczna;
5) wspotpraca z gronem nauczycielskim.
6) Nauczyciel bibliotekarz ponosi materialng odpowiedzialnos$¢ za zbiory biblioteczne.
7. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o regulamin biblioteki szkolnej. Regulamin w
szczegolnosci okresla:

no
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1) warunki wypozyczania i korzystania z ksiazek, czasopism i zbioroéw specjalnych;
2) prawa i obowiazki czytelnikoéw, a w szczegdlnosci zasady rozliczania si¢ z
biblioteki przed zakonczeniem roku szkolnego w przypadku odejsécia ze szkoty, a
takze w przypadku zniszczenia lub zagubienia wypozyczonych materiatow.

8. Bezposredni nadzér nad dziatalnoscig biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

9. Biblioteka szkolna zobowigzana jest prowadzi¢ nastepujace ksiegi ewidencyjne:
1) ksiege inwentarza gtownego ksigzek;
2) ksigge zbiorow specjalnych;
3) rejestr ubytkow.

10. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, radg rodzicéw, innymi bibliotekami oraz
instytucjami kulturalno-o§wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych oraz

wymiany ksigzek, materiatow edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.
11. Biblioteka nie rzadziej niz co pi¢¢ lat przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiggozbioru z
uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.

§11.

1. W szkole dziata system monitoringu.

2. Monitoring ma na celu poprawe bezpieczenstwa osob przybywajacych na terenie
szkoty oraz na terenie do niej przylegltym, ograniczenie liczby czynéw karalnych
popetnianych na terenie szkotly, ograniczenie dostepu do szkoty osob

nieuprawnionych, rozwijanie $wiadomosci i umiejgtnosci podejmowania dziatan na

rzecz poprawy bezpieczenstwa wsrdd mtodziezy, zapewnienie bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki.
2. Dostep do rejestratora oraz przeglagdanie monitoringu lezy w kompetencji dyrektora.

Zapis i kasowanie poprzednich zapiséw na rejestratorze odbywa sie automatycznie.
4. Zazgubione rzeczy na terenie szkoty Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

§ 12.

1. Za podstaw¢ organizowania procesu nauczania i wychowania Szkota przyjmuje

uniwersalne zasady etyki i tolerancji §wiatopogladowe;.

2. Na zyczenie uczniow 1 rodzicow, respektujac chrzescijanski system wartosci. Szkota

organizuje nauke religii 1 etyki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 13.

1. Do realizacji statutowych zadan organizacyjnych, dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych Szkola zabezpiecza odpowiednie pomieszczenia zgodnie z ustawg o

systemie oswiaty, a ponadto:
a. gabinet pedagoga szkolnego,
b. archiwum,
C. szatnig.
2. Do realizacji statutowych zadan, w Szkole funkcjonuja nastepujace dokumenty:
a) program wychowawczo- profilaktyczny
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b) szkolny zestaw programéw nauczania i podrecznikow

c) szkolny zestaw planéw nauczania

d) Szkolny zestaw programow nauczania

e) Indywidualny Program Edukacyjno - terapeutyczny jest dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych  ucznia.  Dostosowanie  nastgpuje na  podstawie
opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

3.,,Wychowanie 1 profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli 1 rodzicow w
organizowaniu dziatan w obszarze szeroko rozumianej ochrony mlodego cztowieka przed
zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy §wiat 1 jego rozwijajaca si¢ samodzielnos¢.

4. Celami dziatan wychowawczo - profilaktycznych szkoty jest:

1) wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duchowym;

2) przygotowanie do aktywnego udziatlu w grupie i w spoteczenstwie;

3) budzenie wrazliwos$ci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajacy $wiat;

4) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspotczesnego $wiata oraz o
mozliwos$ciach i potrzebie ich rozwigzywania.

5) Wychowanie w duchu patriotyzmu.

5. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) przestrzeganie w Srodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego zachowania
wobec innych;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach jakie mogg zaburzy¢ procesy wychowawcze uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad zdrowego stylu zycia;

4) eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia;

5) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i sSrodowiska
roOwiesniczego.

7. Diagnoza stanu realizacji celow programu wychowawczo-profilaktycznego oraz stanu
zagrozen wychowawczych, dokonywana jest nie rzadziej niz raz na cztery lata przez zespot
rady pedagogicznej do spraw wychowania i profilaktyki.

1)

2)

3)

Raport z diagnozy, o ktérej mowa w ust. 4, przekazywany jest nie rzadziej niz raz na
cztery lata radzie pedagogicznej oraz Radzie Rodzicow.

Rada pedagogiczna i Rada Rodzicow zobowigzana jest w terminie 30 dni od dnia
otrzymania raportu, o ktorym mowa w ust. 5, przekaza¢ wnioski do aktualizacji
programu wychowawczo-profilaktycznego.

Zespot Rady Pedagogicznej do spraw wychowania i profilaktyki, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania wnioskoéw o ktorych mowa w ust. 6, opracowuje aktualizacje¢ lub
projekt nowego programu wychowawczo profilaktycznego szkoty.
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4) Szkota organizuje systemowe doskonalenie umiejetnosci wychowawczych rodzicow i
nauczycieli.

5) Nadzér nad przygotowaniem programu wychowawczo profilaktycznego oraz jego
aktualizacja z uwzglednieniem kompetencji Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
okreslonych w ustawie i niniejszym Statucie petni Dyrektor Szkoty”.

§ 14.
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana przede wszystkim w
trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formach okreslonych w rozporzadzeniu o
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Natomiast rodzicom uczniow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

5.1.Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz z planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1
specjalisci.

5.2. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjalisci.

6. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci prowadzg w szkole
w trakcie biezacej pracy z uczniami — obserwacje pedagogiczna, majaca na celu
rozpoznanie u ucznidow trudnosci w uczeniu si¢ lub szczego6lnych uzdolnien.

6.1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub
specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z
uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

6.2. Wychowawca klasy, informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup

wychowawczych lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebe.
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6.3. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy planuje i koordynuja
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne
formy beda realizowane.

6.4.Wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami ucznia lub pelnoletnim uczniem oraz - w
zaleznosci od potrzeb - z innymi nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych i
specjalistami, prowadzgcymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami. Prowadzi
stosowng dokumentacje.

6.5. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, wychowawca klasy w porozumieniu z dyrektorem szkoly niezwlocznie
informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole, rodzicow ucznia albo pelnoletniego
ucznia.

7. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot
nauczycieli opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny ( IPET),
uwzgledniajagcy zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz dostosowany do potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

§ 15

1. Udziat ucznia w zajeciach religii/ etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w
dwdch rodzajach zajec.

2. W przypadku, gdy uczniowie/ rodzice/prawni opiekunowie wyraza wole
uczestniczenia dziecka w zaje¢ciach zaréwno z religii, jak i z etyki, szkota umozliwia
im udzial w zajeciach z obu przedmiotow, umieszczajac odpowiednio (bezkolizyjnie)
godziny nauki religii i etyki w planie zaj¢¢ szkolnych.

3. W przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w ust. 1 wymienionych zajeciach szkota
zapewnia opieke wychowawcza na czas odbywania zajec.

4. W szkole organizuje si¢ nauczanie religii / etyki na zyczenie rodzicoOw/ ustawowych
opiekunow lub petoletniego ucznia. Zyczenie uczestnictwa w zajeciach religii i
etyki wyraza si¢ w formie jednorazowego pisemnego o§wiadczenia woli.. W trakcie
nauki o$wiadczenie woli mozna zmieniaé. Po zlozeniu o§wiadczenia uczestnictwa w
odpowiednich zajeciach udzial w nich ucznia jest obowigzkowy.

5. Zajecia z religii/ etyki sa organizowane w szkole dla grup liczacych 7 i wiecej
uczniow.

6. Zajecia w szkole z religii/ etyki moga by¢ organizowane w grupach
miedzyoddziatowych, lub migdzyklasowych

7. W przypadkach, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sig
mniej niz 7 ucznidéw, dyrektor szkoty przekazuje oswiadczenia do organu
prowadzacego. Organ prowadzacy w porozumieniu z wlasciwym kosciolem lub
zwigzkiem wyznaniowym organizuje nauke religii w grupach miedzyszkolnych lub
nauke etyki w jednej ze szkot w grupach migdzyszkolnych.

8. W sytuacjach, jak w ust. 5, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
1 $wiadectwa stanowi zaswiadczenie wydane przez katechetg, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych.

22



9. Ocena z religii/ etyki wlicza si¢ do $redniej ocen uprawniajacych do otrzymania
swiadectwa z wyrdznieniem. Oceny z religii/ etyki nie majg wplywu na promocje
ucznia.

10. W przypadku, gdy uczen uczestniczy w dwoch zajeciach na §wiadectwie 1 w arkuszu
ocen umieszcza si¢ ocen¢ zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

11. Za tresci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadaja wtasciwe wtadze
zwierzchnie kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

12. Program nauczania etyki dopuszcza dyrektor szkoty.

§ 16.
1. W szkole organizuje si¢ zajecia dodatkowe z j. ukrainskiego 1 j. kaszubskiego
2. Uczen moze uczestniczy¢ tylko w jednych wybranych zajeciach

3. Uczen uczestniczacy w tych zaj¢ciach moze ubiegac si¢ o stypendium wg regulaminu
(uchwata nr V1/53/2019 Rady Powiatu Bytowskiego z dnia 25.04.2019r.)

Po ztozeniu wniosku nauka danego jezyka staje si¢ obowigzkowa

Ocena z danego jezyka wlicza si¢ do $redniej ocen uprawniajacych do otrzymania
Swiadectwa z wyrdznieniem. Ocena ma wplyw na promocj¢ ucznia.

6. Program nauczania z j. ukrainskiego, j. kaszubskiego dopuszcza dyrektor szkoty.

ok~

§17
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla 1ll etapu edukacyjnego zgodnie z

przyjetymi programami nauczania dla poszczegdlnych przedmiotow.

2. Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w
podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego 1 efektow
ksztatcenia dla zawodu. Program nauczania moze zawieraé tresci wykraczajace poza zakres
tresci ksztatcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace
poza podstawe programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wlasciwego doboru pojec, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne 1 lokalowe szkotly, zainteresowania uczniow, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne uczniow.

4. Program nauczania opracowuje si¢ na caly etap edukacyjny.
5. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogdélnego lub program ksztatcenia w
danym zawodzie opracowany samodzielnie lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami.

Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow)
lub program opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie
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modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdéznia innym
kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
"programem nauczania ogolnego" i program ksztalcenia zawodowego w danym zawodzie,
dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu
nauczycieli po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 dla programow, ktore bedg obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadaja w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

8. Dyrektor szkoly lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony
program spelnia wszystkie warunki opisane w ust. 7, dyrektor szkoty moze zasiggnaé opinii o
programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztalcenie wyzsze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla
ktérych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego
funkcjonujacego w szkole.

9. Opinia, o ktérej mowa w ust. 8§ zawiera w szczegolnosci ocen¢ zgodno$ci programu
z podstawa programowa ksztalcenia ogodlnego/ zawodowego i dostosowania programu do
potrzeb edukacyjnych uczniow.

10. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

11. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoly w
terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego, z zastrzezeniem ust. 6. Dopuszczone
programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programow Nauczania. Numeracja programow
wynika z rejestru programéw w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktéorym zostat
zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do
uzytku. np. T-MR/20109.

12. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym.
Whnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do
30 czerwca kazdego roku.

13. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci
podstawy programowej.

14. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepelnosprawno$ci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla
ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem,
plany pracy kotek zainteresowan dopuszcza dyrektor szkoty.

15. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego

lub
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2) bez zastosowania podre¢cznika lub materiatow, o ktorych mowa w pkt 1.

§ 18
Nauczanie indywidualne
1. Ucznidéw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajacy wykonanie okreslonych
w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

3. Zajgcia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w placowce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajgc
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastapi¢ w
sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci miejsca
prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwiazku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na
zajecia.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

6. W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego
nauczania w odregbnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod
warunkiem spetienia tgcznie dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwo$¢ oraz
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajec.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajagce z podstawy ksztalcenia
ogolnego/ zawodowego dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a
takze miejsca, w ktorych zajecia sg organizowane.

8. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych
zajecia sg realizowane.

9. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 8 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem/
Whiosek, o ktébrym mowa w ust. 8 wpisuje sie do Dziennika indywidualnego nauczania, zas
dyrektor szkoty akceptuje go wlasnorecznym podpisem.

10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ 1 prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.

11. Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajeé
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w statucie szkoly, formy i zakres
pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Zajecia organizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie wchodza w wymiar godzin indywidualnego nauczania .
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12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin prowadzonych w co najmniej 2 dniach.

13 . Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktéorym stan zdrowia znacznie utrudnia

uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem 1 zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, dyrektor w miar¢ posiadanych mozliwos$ci i uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia udziat w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

14. Zakonczenie indywidualnego nauczania nastepuje na wniosek rodzica lub opiekuna
prawnego albo pelnoletniego ucznia. Do wniosku musi by¢ zalagczone zaswiadczenie
lekarskie, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie na zajecia do
szkoty.

§ 19

1. W szkole moze dziata¢ Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Celami gtownymi Szkolnego Klubu Wolontariatu s3 uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dzialania Szkolnego Klubu Wolontariatu adresowane sa do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w §rodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora Szkoty);

2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.

1) Dyrektor Szkoty

a) powoluje opiekuna Szkolnego Klubu Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dzialanie Szkolnego Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Klub Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.

3) Lider Szkolnego Klubu Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.
4)Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegolne akcje.
5. Dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

l)wychowawcow wraz ich klasami;

2) nauczycieli 1 innych pracownikoéw Szkoty;
3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

6. Szczegbdtowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin”.
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§ 20

1. Szkota posiada internat ze stotowka.
2. Internat jest integralng czg$cig szkoty.
3. Do zadan internatu nalezy:
a) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pobytu;
b) zapewnienie uczniom warunkow do nauki, w tym pomocy w nauce;
C) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
d) wspieranie w rozwigzywaniu problemow uczniéw;
e) tworzenie uczniom warunkow do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz

organizacja ich czasu wolnego;
f) uczenie uczniow samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia

odpowiedzialnosci.
4. Internat zapewnia uczniom:

a) zakwaterowanie i opiekg w:

a. dni powszednie od 13.00 — 8.00
b. niedziele od godz.17 do godz.8.00.

b) korzystania z wyzywienia;

c) wilasciwe warunki sanitarno-higieniczne;

d) miejsce do nauki, w tym pomieszczenie do indywidualnej nauki;
5.Internat realizuje zadania, w tym wychowawcze i profilaktyczne, we wspolpracy z
rodzicami ucznia, wychowawca klasy oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w
tym specjalistycznymi.
6.Grupg wychowawczg w internacie opiekuje si¢ wychowawca grupy wychowawczej.
7.Internat prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok szkolny, z wyjatkiem ferii letnich i zimowych
oraz wiosennej i zimowej przerwy swigtecznej.
8.W internacie funkcjonuje stoldwka szkolna zwana dalej ,,stotdéwka”, ktora organizuje
dozywianie w formie:

- $niadan,

- obiadow dwudaniowych,

- kolacji z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci 1 mtodziezy.
9. Ze stolowki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty.
10. Korzystanie ze stotoéwki jest odplatne.
11. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki i
zakwaterowanie w internacie ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Organem
Prowadzacym szkotg.
12.Stotéwka jest czynna w dniach zaj¢¢ organizowanych przez szkofe.

§ 21.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
1. Dyrektor szkoty w powierza doradztwo zawodowe nauczycielowi prowadzacemu zajgcia
teoretyczne lub praktyczne w zakresie ksztatcenia zawodowego

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.
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Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§1.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pozostatych pracownikow wymienionych w ust.1
okreslajg odrebne przepisy.

§2.

1. Nauczyciel prowadzi prace edukacyjna, wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz za powierzonych jego opiece ucznidéw.

2. Nauczyciele zatrudnienie w pelnym wymiarze zajg¢ realizuja zajgcia rozwijajace
zainteresowania uczniéow oraz uwzgledniajace ich potrzeby w ramach czasu pracy
wynoszacego 40 godzin na tydzien

3. Prawa i obowigzki nauczycieli okreslaja: ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (z pdzniejszymi zmianami), ustawa Kodeks Pracy oraz ustawa z dnia 7
wrzesnia 1991 r. ,,0 systemie o$wiaty”, a takze przepisy wykonawcze do w/w aktow
normatywnych.

4. Do podstawowych zadan i obowigzkow nauczyciela w szczegolnoS$ci nalezy:

a) prawidlowy przebieg prowadzonego przez niego procesu edukacyjnego i
wychowawczego, w tym opracowania odpowiedniego rozktadu materiatu
nauczania, wymogow edukacyjnych i kryteriéw oceniania,

b) dbatosi¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw (stuchaczy) Szkoty,

C) wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow (stuchaczy)

d) realizacja zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow

e) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw (shuchaczy) oraz sprawiedliwe ich
traktowanie,

f) zglaszanie nierealizowania przez ucznia obowiazku nauki dyrektorowi szkoty.

g) systematyczne ocenianie uczniéw podczas zajec¢ lekcyjnych

h) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu ich ewentualnych
niepowodzen szkolnych 1 zyciowych,

i) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

j) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy
merytorycznej,

K) przestrzeganie obowigzkow wynikajgcych z niniejszego Statutu.

§3

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale moga tworzy¢ Zespot,
ktérego zadaniem w szczegdlnosci jest:
a) Opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego
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b) korelacja ksztatcenia ogdlnego i zawodowego,
C) ustalenie programéw nauczania w okreslonym profilu.
1.1 Praca Zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
Zespotu.

1.2 Zespot realizuje swoje zadania w oparciu o roczny plan pracy.

1.3 Zespo6l nauczycieli moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty propozycje podrecznikéw lub
materiatdéw edukacyjnych:
a) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykoéw obcych nowozytnych.
b) do danych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, bioragc pod uwage zakres ksztatcenia:
podstawowy lub rozszerzony, ustalony w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.
c¢) do danych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie z zakresu ksztatcenia w zawodzie.
d) w przypadku uczniéw niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym.
e) w przypadku uczniéw objetych ksztalceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

1.4 Na wniosek zespotu nauczycieli, dyrektor szkoty moze:

a) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany

materialow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,

materialu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego.

b) uzupetic¢ zestaw podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty

¢wiczeniowe.

Nauczyciele przedmiotow ogolnoksztatcacych Szkoty tworza komisje przedmiotowe.

3. Nauczyciele przedmiotow zawodowych tworzg komisje nauczycieli przedmiotow
zawodowych.

4. Nauczyciele wychowawcy, przedstawiciele Rady Rodzicéw, Samorzadu Szkolnego
tworzg Zespot Wychowawczy Szkoty.

5. Pracg Komisji przedmiotowych kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty
po zasiegnieciu opinii Rady pedagogiczne;.

6. Cele i zadania oraz wewnetrzng strukture organizacyjng Komisji okreslaja regulaminy
zespotow, ktore nie moga by¢ sprzeczne z normami prawnymi wynikajacymi z ustawy —
O systemie o$wiaty i niniejszego Statutu.

7. Zespoty opracowuja roczne plany pracy zaopiniowane przez rad¢ pedagogiczng,
stanowigce zalgcznik do rocznego planu pracy dydaktyczno — wychowawczo —
opiekunczego szkoty.

N
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Rozdzial VI

Uczniowie szkoly

§1.

1. Uczniem klasy pierwszej technikum moze by¢ absolwent gimnazjum lub szkotly

podstawowej, ktory nie ukonczyt 18 lat oraz zostal przyjety wg zasad rekrutacji uczniéw do

szkoty okreslonych przez przepisy rozporzadzeniem MEN z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie

przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego (...) oraz wewnetrznego regulaminu rekrutacji.

1.1 W szczegolnej sytuacji do klasy pierwszej moze by¢ przyjety rowniez uczen 18 - letni.

1.2 Punkty pochodzace z przeliczenia ocen wpisanych na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
przyznaje si¢ na podstawie szkolnego regulaminu rekrutacyjnego

1.3 Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do pierwszych klas zobowigzani sa do ztozenia w
terminie okreslonym przez wewngtrzny regulamin rekrutacji ucznidéw nastepujace
dokumenty:

a) podanie o przyjecie do szkoty (wedtug ustalonego wzoru),

b) s$wiadectwo ukonczenia szkoty

c) zaswiadczenie o wynikach egzaminu,

d) inne dokumenty posiadane przez kandydata potwierdzajace osiggnigcia edukacyjne.

2. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastgpujace
Kryteria:

2.1) wyniki egzaminu gimnazjalnego lub 6smoklasisty;

2.2) wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty oceny z jezyka polskiego i matematyki
oraz z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez dyrektora jako brane pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do danego oddziatu tej szkoty;

2.3) swiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem;

2.4) szczegblne osiggnigcia wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoty:

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycigskim tytutlem w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na
terenie szkoty, z wyjatkiem tytutu laureata lub finalisty og6lnopolskiej olimpiady
przedmiotowej oraz tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim,

b) osiggniecia w zakresie aktywnos$ci spolecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w
szczegblnosci w formie wolontariatu;

3. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow z
problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztalcenia ze
wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

4. Przepisy stosuje si¢ odpowiednio do postgpowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej w

publicznej szkole ogdlnodostepnej, w przypadku dzieci nieposiadajacych orzeczenia 0
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnosc.
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5. Postepowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

6. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

6.1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych
6.2) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

7. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i
nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do szkoty.

8. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

9. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i
kandydatoéw nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

10. Listy podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

11. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

12. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania. Od powyzszej decyzji przystuguje odwotanie do Sadu
Administarcyjnego..

14. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postegpowanie uzupetniajace.

15. Postgpowanie uzupeltniajace powinno zakonczyc¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

16. Zmiana profilu nauczania w ramach szkoty moze nastapi¢ w pierwszym semestrze klasy |
na pisemny wniosek ucznia 1 rodzica (prawnego opiekuna) ztozony do Dyrektora Szkoty,
gdy spelnione sg nastepujace warunki:

a) szkota posiada wolne miejsca w oddziale, o przyjecie do ktorego ubiega si¢ uczen,

b) uczen uzupeknia roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych w nowym
profilu wedlug zasad okreslonych przez nauczycieli danych zaje¢ w terminie
wskazanym przez Dyrektora Szkoty.

17. Do szkoty moze by¢ przyjeta osoba ktéra uczeszczata do szkoty poza granicami Polski
jezeli:
a. przedstawi $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty wraz z
thumaczeniem
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18,

b. podlega obowigzkowi nauki

c. posiada znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie komunikatywnym
Dla tych uczniéw szkota zorganizuje zajgcia wyréwnujace z:

a. . polskiego

b. geografii Polski lub przedmiotu z ktérego uczen ma problemy w nauce

c. historii Polski

19 W szkole jezykiem wykladowym jest jezyk polski.

20.

21.

22.

23.

W przypadku nie zgloszenia si¢ ucznia klasy pierwszej w ciggu dwoch tygodni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego i1 nie powiadomienia o przyczynie nieobecnos$ci, dyrektor
szkoly moze wyda¢ decyzje administracyjng o skresleniu z listy uczniow.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu szkét albo ze szkoty niepublicznej nie
posiadajacej uprawnien szkoly publicznej, do szkoty publicznej innego typu albo tego
samego typu, o przyjeciu decyduje dyrektor szkoty.

Uczen przechodzacy ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jest przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr
szkoty publicznej innego typu albo tego samego typu, po dokonaniu oceny zakresu
ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktdérej uczen uczgszczal, na podstawie kopii
arkusza ocen ucznia, poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatlem przez dyrektora szkoty, do
ktorej uczen uczeszczat, lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o

uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu szkét do szkoty publicznej innego typu mozna
przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z przepisami.

24.

Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej jest
przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoly publicznej po
zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z przepisami.
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Rozdzial VII

Prawa i obowigzki uczniow szkoly

§ 1.

1. Uczen ma prawo do:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

i)

q)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

uczestnictwa w zajeciach dodatkowych rozwijajacych jego zainteresowania jak ii
rowniez zaj¢ciach uwzgledniajacych jego potrzeby.

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacej bezpieczenstwo i
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,

nietykalno$ci osobistej,

poszanowania jego godno$ci oraz zyczliwego 1 kulturalnego traktowania w czasie
zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych,

swobody wygtaszania mysli 1 przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych osob,
doktadnej znajomos$ci wymagan i procedur egzaminacyjnych oraz zakresu wiedzy i
umiejetnosci podlegajacych r6znym formom oceniania szkolnego,

znajomosci kryteriow wewnatrzszkolnego oceniania z zaje¢ edukacyjnych i z
zachowania,

korzystania z obowigzujacych zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci,

korzystania z wszystkich pomieszczen szkolnych i urzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mys$l obowigzujacych regulaminéw,

korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce lub innych trudnos$ciach zyciowych,
profilaktycznej opieki zdrowotnej, szczepieh ochronnych $wiadczonych przez
Pielegniark¢ Medycyny Szkolne;,

decydowania o uczgszczaniu na lekcje religii lub etyki (w przypadku ucznia
petnoletniego)

wspoétorganizowania dziatalnosci o$wiatowej, kulturalnej, sportowej, rozrywkowe;j
oraz udziatlu w roznych formach dziatalnosci szkoty zgodnie z zainteresowaniami 1
potrzebami indywidualnego rozwoju,

indywidualnego toku nauki na wniosek lub zgode rodzicow (prawnych opiekunow),
po zasiggnigciu przez dyrektora opinii Rady Pedagogicznej 1 Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

2. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)

przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepisOw prawnych,

nie moze opuszcza¢ terenu szkoly w czasie przerw 1 planowanych zajec.
W szczeg6lnych sytuacjach fakt ten uczen musi zglosi¢ wychowawcy lub dyrekcji
szkoty

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach edukacyjnych,

dba¢ o wspodlne dobro, tad 1 porzadek,

szanowac nauczycieli , rodzicoOw 1 pracownikow szkoty,

szanowac kolezanki i kolegow,

wystrzegac si¢ szkodliwych natogow,
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h) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,
i) dba¢ o schludny wyglad ubiér szkolny, ktéry nie moze byé prowokujacy oraz
swiadczy¢ o przynaleznos$ci do subkultury mtodziezowe;j
3. Uczniéw obowigzuje na terenie szkoly catkowity zakaz:
a) wnoszenia i spozywania alkoholu oraz przebywania pod jego wpltywem,
b) palenia tytoniu, e-papierosow
C) wnoszenia oraz uzywania substancji odurzajagcych i psychostymulacyjnych oraz
przebywania pod ich wptywem,
d) wnoszenia na teren szkoly przedmiotéw niebezpiecznych,
e) posiadania materialow naruszajacych ogoélnie obowigzujace normy etyczne,
4. Podczas zaje¢ lekcyjnych uczniow obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonow
komoérkowych
5. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia przez statutowe organy Szkoty uczen, rodzic
(prawny opiekun) moze wnie$¢ w kazdej chwili skarge na organ naruszajacy jego prawa
do:
a) Rady Powiatu Bytowskiego (za posrednictwem Dyrektora Szkoty) jako organu
prowadzacego Szkole,
b) Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku (za posrednictwem Dyrektora Szkoty),
c) Rzecznika Praw Ucznia — z siedzibg w Gdansku, ul. Okopowa 21/27 z wnioskiem o
pomoc w ochronie warto$ci lub praw naruszonych przez Organ Szkoty..
6. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow:
a) Rodzic (prawny opiekun) ma prawo wnioskowa¢ o usprawiedliwienie nieobecnosci
dziecka pisemnie lub osobi$cie w terminie 7 dni od dnia powrotu do szkoty
b) Uczen pelnoletni ma prawo wnioskowac o usprawiedliwienie swojej nieobecnosci w
szkole pisemnie w terminie 7 dni od dnia powrotu do szkoty
c) W uzasadnionych przypadkach nauczyciel — wychowawca ma prawo odmoéwic
usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia w szkole, podajac pisemnie lub ustnie powdd
odmowy
7. W przypadku gdy uczen w przeciggu miesigca opusci bez usprawiedliwienia co
najmniej 50% zaje¢ lekcyjnych dyrektor szkoty jest zobowigzany do poinformowania
odpowiedni urzedu gminy o niespetnianiu przez niego obowigzku nauki.
8. Szkota moze przyzna¢ zastugujacym na to uczniom nastgpujgce wyrdznienia i nagrody:
a) pochwata wychowawcy — za wyrdzniajaca postawe w procesie dydaktyczno-
wychowawczym 1 wzorowg postawe moralng na tle klasy,
b) pochwata dyrektora — za szczegdlnie wyrdzniajace osiggnigcia edukacyjne, sportowe,
dzialalnos¢ na terenie szkotly 1 poza nia,
c) list pochwalny do rodzicow — za szczegdlne osiagnigcia edukacyjne i aktywnos¢ w
catym cyklu nauczania,
d) nagrody rzeczowe — za zajecie czotlowego miejsca w konkursach, zawodach, bardzo
dobre wyniki w nauce, dziatalno$§¢ w organizacjach i1 kotach zainteresowan,
e) s$wiadectwo z wyrdznieniem — za spetnienie ustawowych wymagan,
f) stypendium naukowe:
- Ministra Edukacji Narodowej
- Prezesa Rady Ministrow
- Starosty Powiatu Bytowskiego
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéw nastepujace kary:

a) upomnienie wychowawcy wobec klasy — za naruszenie podstawowych obowigzkow
zawartych w Statucie Szkoty

b) nagana wychowawcy klasy — za powtarzajace si¢ naruszenie podstawowych norm
prawnych zawartych w Statucie Szkoty

€) upomnienie Dyrektora Szkoty — za powtarzajace si¢ naruszenie podstawowych norm
prawnych zawartych w Statucie Szkoty

d) nagana Dyrektora Szkoly — za drastyczne naruszenie obowigzkéw ucznia
wynikajacych z niniejszego Statutu zagrazajacych bezpieczenstwu osob trzecich

e) nagana Rady Pedagogicznej - za naruszenie zakazow okreslonych w punkcie 2 i 3,
za kradziez mienia szkolnego lub osobistego ucznia, rozbdj na terenie szkoty lub
poza nia, famanie norm prawnych wynikajacych z niniejszego Statutu,

f) skreslenie z listy uczniow — za naruszenie zakazow okreslonych w punkcie 2 i 3, za
kradziez mienia szkolnego lub osobistego ucznia, rozbdj na terenie szkoty lub poza
nig, tamanie norm prawnych wynikajacych z niniejszego Statut oraz w sytuacji
przebywania ucznia w areszcie §ledczym.

g) skreslenie z ucznidw ucznia petnoletniego - w przypadku opuszczenia bez
usprawiedliwienia powyzej 200% tygodniowego wymiaru zaje¢ lekcyjnych w danej
klasie

W razacych przypadkach naruszenia postanowien zawartych w statucie szkoty kary moga
by¢ udzielane z pominigciem ich stopniowania.
Kare ,,upomnienie wychowawcy” stosuje wychowawca klasy po przeprowadzeniu
rozmowy z uczniem.
Kare ,,nagana wychowawcy” stosuje wychowawca klasy po przeprowadzeniu rozmowy z
uczniem. 1 kontakcie z jego rodzicami (opiekunem prawnym); nast¢gpnie uczen kierowany
jest do pedagoga szkolnego.
Kare¢ ,,upomnienie Dyrektora” stosuje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy lub
innego nauczyciela, po przeprowadzeniu rozmowy z uczniem i kontakcie z jego
rodzicami (prawnym opiekunem ); nastgpnie uczen kierowany jest do pedagoga
szkolnego.
Kare ,,nagana Dyrektora” stosuje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela, po przeprowadzeniu rozmowy z uczniem i rodzicem (prawnym opiekunem),

Kar¢ nagany stosuje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy lub innego

nauczyciela. W posiedzeniu Rady moze bra¢ udziat uczen i rodzic (prawny opiekun). O
terminie posiedzenia Rady ucznia i rodzica informuje wychowawca.

Kare ,,skreslenie z listy ucznidow” podejmuje Dyrektor Szkoty w drodze decyzji
administracyjnej, na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
W sytuacji kiedy uczen Zespotu opusci bez usprawiedliwienia 4 tygodnie

(ciaglej nieobecnosci) zaje¢ szkolnych nalezy przyjaé, ze porzucit szkole.

Po wyczerpaniu mozliwosci kontaktu z uczniem i jego rodzicami (kontakt telefoniczny,
zawiadomienie pisemne) w celu naklonienia go do powrotu do Szkoly, wychowawca
moze wnioskowac o skreslenie z listy uczniow.
Szkota jest zobowigzana do zawiadomienia rodzicoOw ucznia o udzielonej mu karze

lub przyznanej nagrodzie.

Szkota zawiadamia stosowne wtadze o niespetnianiu obowigzku nauki przez ucznia.
Jezeli zastosowanie kar wymienionych w pkt. 10 a, b, nastapito z naruszeniem

przepiséw prawa szkolnego i przepisow wydanych przez organy o$wiatowe, uczen

1 rodzic (prawny opiekun) moze w ciggu 14 dni od ukarania odwota¢ si¢ od wymierzonej
kary — pisemnie do Dyrektora Szkoty.
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23 Jezeli zastosowanie kar wymienionych w pkt. 10 c, d nastgpito z naruszeniem
przepisow prawa szkolnego i przepisow wydanych przez organy o$wiatowe, uczen
1 rodzic (prawny opiekun) moze w ciggu 14 dni od ukarania odwota¢ si¢ od wymierzonej
kary — pisemnie do Rady Pedagogiczne;j.

24. Jezeli zastosowanie kar wymienionych w pkt. 10 e,f nastgpito z naruszeniem
przepisow prawa szkolnego i przepisow wydanych przez organy o$wiatowe, uczen
1 rodzic (prawny opiekun) moze w ciggu 14 dni od ukarania odwota¢ si¢ od wymierzonej
kary pisemnie do Pomorskiego Kuratora O$wiaty w Gdansku za posrednictwem
dyrektora szkoty.

25. Uczen moze odwota¢ si¢ do Rzecznika Praw Ucznia w Gdansku, w kazdej sytuacji.

26. Wlasciwy organ odwotawczy niezwtocznie podejmuje postgpowanie wyjasniajace,
ktore konczy si¢ postanowieniem o:
a) utrzymaniu wymierzonej kary,
b) uchyleniu nieprawnie wymierzonej kary.

27. Organ odwotawczy o podjetej decyzji zawiadamia wnioskodawce na piS$mie a takze
wlasciwy Organ Szkoty, ktory orzekt kare.

Bezpieczenstwo i higieniczne warunki nauki

1.Dyrektor Szkoty zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze
bezpieczne 1 higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote
poza jej budynkiem.

2.Uczniowie podczas pobytu w szkole sg pod stalg opieka nauczycieli 1 pracownikoéw szkoty.
3. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

réwnomierne obcigzenie ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwos$ci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia.

4. Dyrektor zapewnia uczniom w szkole lub placowce miejsce na pozostawienie
podrecznikéw i przyborow szkolnych- szafki

5. W szkole znajduje si¢ w widocznym, dostgpnym dla uczniéw miejscu plan ewakuacji
placowki.

6.Drogi ewakuacyjne oznaczone sg w szkole w sposob wyrazny i trwaty.

7.Jezeli przerwa w dziatalno$ci oswiatowej szkoty trwa, co najmniej 2 tygodnie, Dyrektor
dokonuje kontroli obiektéw szkolnych pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektow. Z kontroli sporzadza si¢ protokot, podpisany przez
osoby kontrolujace, a ktdrego kopie przekazuje si¢ organowi prowadzacemu.

8.Nie dopuszcza si¢ do rozpoczecia zajec, jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym
maja by¢ prowadzone zaj¢cia lub stan jego wyposazenia stwarza zagrozenie dla
bezpieczenstwa. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ —niezwtocznie
si¢ je przerywa i wyprowadza uczniow.

9.Teren szkoty jest ogrodzony.

10.Szlak komunikacyjny wiodacy poza teren szkoly uniemozliwia bezposrednie wyjscie na
jezdnie.

11.W przypadku opadow $niegu przejsécia na teren szkoly oczyszcza si¢ ze $niegu i lodu oraz
posypuje piaskiem.

12.Urzadzenia sanitarno —higieniczne sg utrzymywane w czystosci i petnej sprawnosci.
13.W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych zapewnia si¢ ciepta biezacg wode oraz srodki
higieny osobistej.
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14.Istniejace w szkole urzadzenia wentylacyjne, grawitacyjne, elektryczne, gazowe podlegaja
okresowemu przegladowi.

15.W pomieszczeniach szkoty zapewnia si¢ wlasciwe o$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie.
16.Wyposazenie szkoty posiada odpowiednie atesty.

17.Stotéwke utrzymuje si¢ w czystosci, a jej wyposazenie w stanie technicznym
zapewniajagcym bezpieczne uzywanie.

18.Gorace positki sg spozywane w stotdwce.

19.Poko6j nauczycielski, pokdj nauczycielski w pracowni praktycznej nauki i pokoj
wychowawcow w internacie wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

20.Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych jest wzbroniony wstep osobom
nieupowaznionym, sg odpowiednio oznakowane.

21.W pomieszczeniach gdzie odbywaja si¢ zajecia temperatura powinna wynosi¢, co najmnie;j
18°C. Jezeli nie jest to mozliwe Dyrektor zawiesza zaj¢cia na czas oznaczony, powiadamiajac
o tym organ prowadzacy.

22.Urzadzenia niesprawne, uszkodzone, oznacza si¢ w sposob wyrazny i zabezpiecza przed
uruchomieniem.

23.Stoliki uczniowskie, krzesta i inne sprzety szkolne dostosowane sg do wzrostu uczniow i
rodzaju pracy.

24.Udzial ucznidéw w pracach na rzecz srodowiska lub szkoty moze mie¢ miejsce tylko po
zaopatrzeniu ich w odpowiedni sprzet lub $rodki ochrony indywidualnie do wykonywania
tych prac oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.
25.Podczas zaje¢ na terenie szkoty: obowigzkowych, pozalekcyjnych i nadobowigzkowych
opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy.

26.Wszyscy pracownicy szkoty sa przeszkoleni w zakresie bezpieczenstwa, postgpowania
p.poz. i higieny pracy oraz udzielania pierwszej pomocy.

27 Przerwy w zajeciach uczniowie spgdzaja pod nadzorem nauczycieli. Pelnienie dyzuru
okresla regulamin dyzurow.

28.Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, umozliwia si¢ uczniom spedzanie przerw
na $wiezym powietrzu.

29.Na pierwszych zajeciach nauczyciele omawiajg z uczniami regulaminy pracowni
informatycznej, sali gimnastycznej, internatu i pracowniach praktycznej nauki zawodu.
30.Prowadzacy zajecia sportowe zapoznaje uczniow biorgcych w nich udziat z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestnictwa w grach i zabawach.

31.Przed dopuszczeniem uczniéw do zaje¢ prowadzacy je nauczyciel sprawdza czy warunki
pracy nie stwarzajg zagrozenia dla bezpieczenstwa uczniow. O wszystkich
nieprawidlowos$ciach nauczyciel zgtasza dyrektorowi.

32.Wychowawcy klas omawiaja lub przypominaja zasady bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig
(w pierwszym dniu nauki nowego roku szkolnego, przed feriami zimowymi i letnimi, przed
kazdym wyjazdem na wycieczkg).

33.Stopien trudnosci 1 intensywnosci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawnosci
fizycznej 1 wydolnos$ci ¢wiczacych.

34.Cwiczenia nauczyciel wychowania fizycznego prowadzi z zastosowaniem metod i
urzadzen zapewniajacych petne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

35.Podczasorganizowaniu zaje¢, imprez i wycieczek poza teren szkoty liczbe opiekunow,
sposOb organizowania opieki oraz program ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia uczniow, a takze specyfike zaje¢, imprez 1 wycieczek oraz
warunki, w jakich bedg si¢ one odbywac¢ (jeden opiekun na 30 ucznidéw —jezeli grupa nie
wyjezdza poza miasto 1 nie korzysta z przejazdoéw komunikacjg miejska; jeden opiekun na 15
ucznidw, jezeli grupa porusza si¢ w obrebie miasta, ale korzysta ze srodkéw komunikacji lub
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wyjezdza poza miasto, osoba odpowiedzialng za uczniéw jest zawsze nauczyciel. Szczegoly
organizacji wycieczek okresla regulamin.

36.W szkole omawiane s z uczniami zasady ruchu drogowego.

37.Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajgc fachowa pomoc medyczng, a w
miar¢ mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.

38.0 kazdym wypadku powiadamia si¢ niezwlocznie: dyrektora szkoty, rodzicow
(opiekunow) poszkodowanego,

39.Nauczyciel, w trakcie ktorego zaje¢ doszto do wypadku, zobowigzany jest do ztozenia
dyrektorowi szkoty informacji dotyczacej zaistniatego zdarzenia w dniu wypadku

40.0 wypadku $miertelnym, ci¢zkim lub zbiorowym zawiadamia si¢ prokuratora i Kuratora
Oswiaty.

41.0 wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ panstwowego
inspektora sanitarnego.

42.Wyzej wymienionych zawiadomien dokonuje Dyrektor lub upowazniony przez niego
pracownik szkoty.

43.Dyrektor lub osoba przez niego upowazniona zabezpiecza miejsce wypadku przed
osobami niepowolanymi.

44 Postepowanie powypadkowe i sporzadzenie dokumentacji powypadkowej, w tym
protokotu powypadkowego wedlug wzoru okreslonego odrgbnymi przepisami nalezy do
zespotu powypadkowego. Cztonkow tego zespotu powotuje Dyrektor.

45.Przewodniczacy poucza poszkodowanego lub reprezentujace go osoby, o przystugujacych
im prawach w toku postepowania powypadkowego.

46.7Z trescig protokotu i innymi materiatami postgpowania powypadkowego zaznajamia si¢
rodzicow (opiekundéw) ucznia.

47 Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr wypadkow wedtug wzoru okreslonego w odrebnych
przepisach.

48.Szkota zapewnia uczniom korzystanie z ustugi dostgpu do Internetu podczas zajec, za
bezpieczenstwo podczas tych zaje¢ odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

49. W przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty podaje zastgpstwa (wywieszone
na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim i w e-dzienniku).

50. Uczen moze by¢ zwolniony ze szkoty przed zakonczeniem zaj¢¢ na pisemng/ustng (w
przypadku osobistej obecnosci) prosbe rodzica (opiekuna), w ktérej podano: przyczyne
zwolnienia, dzien i godzing wyjscia ze szkoty. Ucznia moze zwolni¢ z danych lekcji: dyrektor
szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych lekcji. Fakt zwolnienia odnotowuje si¢ w
dzienniku lekcyjnym i zajg¢ dodatkowych.

51. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ prowadzonych w szkole przez nauczyciela na: zawody
sportowe, konkursy itp. zgodnie z obowigzujacymi w szkole zasadami (przedstawienie
powodu zwolnienia i listy zwolnionych uczniow, karty wycieczki dyrektorowi 1
zainteresowanym nauczycielom). Uczniowie zwolnieni z zaj¢¢ dla w. w. potrzeb szkotly
przebywaja pod opieka innego nauczyciela 1 s3 uwazani za obecnych.

52. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw podczas wycieczek, zawoddw, imprez
kulturalnych ponoszg nauczyciele sprawujacy wtedy nad nimi opieke (zgodnie z zapisem
wyjscia poza teren szkoty w zeszycie wyjs¢).

53.Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zdarzenia z udziatem ucznia ani za wypadki
ucznia w czasie samowolnego opuszczenia terenu szkoty lub samowolnego przebywania na
jej terenie bez opieki.

55.0dpowiedzialno$¢ za zdarzenia i wypadki w czasie samowolnego opuszczenia terenu
szkoty podczas zaje¢¢ 1 przerw przez ucznia ponosza rodzice (opiekunowie)

56. Dyrektor prowadzi rejestr wyj$¢ grupowych uczniow.
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57. Rejestr zawiera: datg, miejsce i godzing wyjscia lub zbiorki uczniow, cel lub program
wyj$cia, miejsce 1 godzing powrotu, imiona i nazwiska opiekunow, liczb¢ uczniow oraz
podpisy opiekunow i dyrektora.

58. Obowiazki nauczyciela podczas zaje¢ lekeyjnych
Nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow.

Przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel powinien zadba¢ o wywietrzenie sali , zapewnic
wlasciwe o$wietlenie i temperaturg.

Przed kazdymi zajeciami wychowania fizycznego nauczyciel sprawdza stan techniczny
urzadzen i sprze¢tu sportowego.

Podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki. Jesli musi wyjs$¢
powinien zglosi¢ innemu nauczycielowi , lecz sytuacja taka nie zwalnia go z
odpowiedzialnos$ci za uczniow.

W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia (jesli stan jego na to pozwala) nalezy go skierowac
w towarzystwie drugiej osoby do sekretariatu. Jezeli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu
pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicoOw ucznia. Jesli to nagly
wypadek powiadomi¢ dyrektora oraz wychowawce klasy.

Nauczyciel dba o czystos¢ tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu.
Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz do respektowania przez uczniéw do petnych przerw
migdzylekcyjnych.

59. Obowigzki nauczyciela podczas przerw migdzylekcyjnych

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania Regulaminu Dyzuréw Nauczycielskich w
Szkole a przede wszystkim:

punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi,

przeciwdzialanie zagrozeniom,

aktywnego petnienia dyzuru —reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczegdlnosci nauczyciel powinien reagowaé na zachowania zagrazajace
bezpieczenstwu uczniow

60. Obowigzki nauczyciela w przypadku zagrozenia pozarowego

Kazdy nauczyciel ma obowigzek zapoznac si¢ 1 przestrzega¢ Instrukcje bezpieczenstwa
pozarowego w szkole.

Nauczyciel wychowawca powinien zapozna¢ uczniow z :

eprocedura ewakuacji szkoty,

ezasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia,

esygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
eplanem ewakuacyjnym, oznakowaniem drég ewakuacyjnych,
ezasadami zachowania podczas ewakuaciji,

61. Postgpowanie nauczyciela podczas wypadku ucznia Nauczyciel powinien:

ezapewni¢ natychmiastowa pomoc uczniowi, ktory ulegl wypadkowi ,
ejesli zachodzi potrzeba wezwac pogotowie ratunkowe,
ezawiadomi¢ o wypadku dyrektora szkoty, sekretariat szkoty,
eniezwlocznie powiadomi¢ o wypadku rodzicow ( prawnych opiekundéw) poszkodowanego
ucznia lub osobg¢ sprawujaca nad nim opieke.
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ROZDZIAL VIII
Wewnatrzszkolny system oceniania i klasyfikowania

Regulamin ustala (zawiera) zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw

oraz przepisy przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow.

11

§ 1

Przepisy ogdlne

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu

przez nauczycieli poziomu i postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

1.2 Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

2.1

2.2

2.3

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu:

a) monitorowanie, informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju

C) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriow oceniania i zachowania,

¢) ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania,

d) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych i

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

e) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

f) ustalanie sposobu i warunkéw przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom )

informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a) biezace
b) klasyfikacyjne

- sr6droczne 1 roczne

24 W szkole obowigzuja nastepujace formy oceniania biezacego uczniow

- odpowiedzi ustne- z trzech ostatnich lekcji,
- kartkéwka niezapowiedziana- z trzech ostatnich lekcji
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- sprawdzian z pewnego zakresu materiatu,
- aktywno$¢ na lekcji
- praca domowa
- praca klasowa- zakres oraz termin podawany z tygodniowym wyprzedzeniem.
(W tygodniu moga byc¢ trzy prace klasowe. (jedna dziennie))
- wyniki egzaminow probnych maturalnych
- inne specyficzne formy sprawdzania wiadomosci i umieje¢tnosci charakterystyczne dla
danego przedmiotu,

2.5 Oceny biezace, klasyfikacyjne oraz s$rdédrocznych i1 rocznych, ustala si¢ w stopniach

wedlug nastepujace;j skali:

a) stopien celujacy -6
b) stopien bardzo dobry -5
C) stopien dobry -4
d) stopien dostateczny -3
e) stopien dopuszczajacy -2
f) stopien niedostateczny -1

2.6 Pozytywnymi ocenami sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa ust. 2.5 pkt ,,a” —,.e”.

negatywng oceng jest ocena ustalona w stopniach, o ktorych mowa w ust 2.5 pkt ,.f”

3. Szczegodlowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego:

4.1

4.2

5.1
5.2

53

a) obowigzkiem ucznia jest systematyczna praca w ciggu calego semestru / roku

szkolnego
b) nauczyciel dokonuje systematycznej i roznorodnej oceny umiejetnosci ucznia

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o :

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznych i rocznych
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Informacje ktorych mowa w pkt. 4.1 znajduja si¢ na stronie internetowej szkoly

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich

rodzicéw o:

- warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania

-warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw)

Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalona ocen¢ wskazujac braki

w wiadomosciach 1 umiejetnosciach ucznia w odniesieniu do wymagan zawartych w

Przedmiotowym Systemie Oceniania. Sporzadza z tego faktu stosowng notatke.

Nauczyciel udostepnia uczniowi lub jego rodzicom sprawdzone i ocenione prace

pisemne na terenie szkoly. Fakt ten potwierdzony jest podpisem ucznia lub rodzica.

Oryginalne prace ucznia nie moga by¢ wyniesione poza teren szkoty.

Na wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoty udostepnia do wgladu na terenie szkoty

protokoly z egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i egzaminéw sprawdzajacych

wiedze 1 umiejetnosci uczniom 1 ich rodzicom z danego roku szkolnego
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7.1

7.2

7.3
7.3

8.1

82

8.3

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) Posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym

b) Posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia

¢) Posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacej na potrzebe takiego dostosowania- na podstawie tej opinii

d) Nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole —na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow

e) Posiadajg opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze — systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote

W przypadku gdy uczen uczeszcza na zajecia fakultatywne a na rzecz kultury fizycznej

poza szkolg ocene koncowa (semestralno-roczng) wystawia nauczyciel prowadzacy zajgcia
lekcyjne wraz z trenerem.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub  nauki
jazdy na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub nauki
jazdy w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej warunki, o ktorych mowa w art. 44 zb
Ustawy o Systemie Os$wiaty, zwalnia ucznia z wadg shuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem pkt 8.2. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie szkoly.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
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§2

Klasyfikacja uczniow

Klasyfikacja semestralna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu wedlug skali okreslonej w statucie szkoty semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i semestralnej oceny zachowania
Klasyfikacje semestralng ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminie okreslonym w planie pracy szkoty.
Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali w punkcie 2.5 w terminie
okreslonym w planie pracy szkoty
Na dwa tygodnie przed srodrocznym i rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele sa zobowigzani poinformowac uczniow o przewidywanych dla uczniow
ocenach klasyfikacyjnych.
Wychowawca organizuje na dwa tygodnie przed zakonczeniem semestru (zajec¢
dydaktycznych w danym roku szkolnym) zebranie z rodzicami uczniow zagrozonych
ocenami niedostatecznymi z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Na zebraniach tych obecno$¢ rodzicow w przypadku uczniéw niepetnoletnich
jest obowiazkowa
6. Rodzice wiasnorecznym podpisem potwierdzaja fakt zapoznania si¢ z ocenami na karcie
ocen. Uczniowie pelnoletni mogg podpisa¢ karty z ocenami whasnorecznie. Podpisane karty
ocen wychowawca przechowuje w swojej dokumentacji do konca roku szkolnego.
Oceny klasyfikacyjne na koniec roku szkolnego (semestru) muszg by¢ wystawione na trzy
dni przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
z zastrzezeniem pkt 13, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja

10.

11.

12.

13.

nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wWyZszy)
ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z religii/etyki jest wliczana do $redniej oceny
uzyskanej w danym roku szkolnym.

W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do Sredniej ocen
wlicza si¢ obie oceny.

W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktéra organizuje praktyczng nauke
srodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
ustala:

a) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy —
nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu,
opiekun praktyk zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu;

b) w pozostatych przypadkach — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor
praktycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu
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14. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,
d) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm
etycznych,
e) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej,
f) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob,
g) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
h) okazywanie szacunku innym osobom
1) wnioski zespotu uczniowskiego,
j) wnioski nauczycieli uczacych w danej klasie,
k) samooceng ucznia,
I) uczestnictwo ucznia w nieobowigzkowych zaje¢ciach szkolnych i pozaszkolnych
15. Srodroczna i roczng ocene zachowania ustala si¢ wedhug nastepujacej skali:
a) Wwzorowe,
c) bardzo dobre,
d) dobre,
e) poprawne,
f) nieodpowiednie,
g) naganne,
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.
16. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny Klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych,
17. Ustalona przez wychowawce klasy $roédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania,
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy, oraz ocenianego ucznia, jest
ostateczna.
18.1 Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) nie ma godzin nieusprawiedliwionych
b) pomaga w nauce kolegom i kolezankom,
C) bierze udziat w pracach spotecznych na rzecz szkoty, klasy lub §rodowiska,
d) bierze udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych,
e) szanuje poglady i przekonania innych ludzi,
f) reaguje na niewlasciwe zachowanie kolegdow, zapobiega nieporozumieniom,
klétniom oraz niszczeniu mienia spotecznego,
g) jest prawdomowny, uczciwy, okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom
szkoty oraz kolegom na terenie szkoty 1 poza nia,
h) nie byt karany za tamanie postanowien statutu,
18.2 Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) manie wigcej niz cztery godziny nieusprawiedliwione
b) wlasciwie funkcjonuje w zespole klasowym,
c) dba o mienie spoteczne
d) jego kultura osobista nie budzi zastrzezen (nie uzywa wulgaryzméow, jest uczciwy
wobec kolegdéw i dorostych, przestrzega przyjete formy kulturalnego zachowania sig,
dba o swoje miejsce nauki i higieng osobistg)
e) otrzymat co najwyzej kar¢ upomnienia wychowawcy
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18.3 Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) maod 5 - 10 godzin nieusprawiedliwionych

a)
b)

c)
d)

ma poprawny stosunek do nauki (nie ucieka z lekcji, pracuje w miar¢ swoich
mozliwos$ci intelektualnych, nie spoznia sie,

przestrzega zasad wlasciwego wspotzycia w zespole klasowym, wiasciwie zachowuje
si¢ na wycieczkach, imprezach i1 miejscach publicznych,

przestrzega zasad regulaminu szkoty,

otrzymat co najwyzej kar¢ nagany wychowawcy.

18.4 Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

ma od 11-30 godzin nieusprawiedliwionych

ma trudnosci z pilno$cia, punktualno$cia i frekwencja,

zachowuje si¢ na ogot poprawnie, cho¢ sporadycznie zdarzaja mu si¢ niewlasciwe
zachowania,

otrzymat co najwyzej upomnienie dyrektora.

18.5 Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
a)

b)

c)
d)

ma od 31-50 godziny nieusprawiedliwionych
nie przestrzega przyjetych form kulturalnego zachowania si¢ i zasad regulaminu
szkolnego,
nie szanuje mienia szkoty,
jest bezkrytyczny wobec siebie
otrzymatl co najwyzej nagang dyrektora.

18.6 Oceng naganna otrzymuje uczen, ktory:

a)
a)
b)
C)
d)
€)
f)
9)

ma wiecej niz 50 godziny nieusprawiedliwionych

otrzymuje nagany, zostat przeniesiony karnie do innej klasy,
wszedl w konflikt z prawem,

krzywdzi rowiesnikéw mtodszych i stabszych od siebie,
zachowaniem i postawa wptywa demoralizujaco na kolegow,
jest wulgarny, agresywny, arogancki, konfliktowy, nieuczciwy,
niszczy mienie szkoty,

otrzymat nagan¢ Rady Pedagogicznej.
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Egzaminy klasyfikacyjne i promowanie

§3

1.1 Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

1.2 Uczen dostarcza zwolnienie z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie 7 dni od dnia powrotu do
szkoly.

1.3 W przypadku dluzszego zwolnienia lekarskiego informacj¢ o przyczynie nieobecno$ci
przekazuja wychowawcy rodzice (prawni opiekunowie).

1.4 Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

1.5 Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

1.6 Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,

b) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

1.7 Uczniowi o ktorym mowa pkt.1.6 b zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

1.8 Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z

zastrzezeniem pkt 1.11.

1.9 Egzamin Klasyfikacyjny z informatyki, technologii informacyjnej iwychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

1.10 Egzamin klasyfikacyjny musi si¢ odby¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

1.11 Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 1.4, 1.5 i 1.6,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez
dyrektora szkotly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych

1.12 Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 1.6 b przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komis;i
wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiednigj klasy.

1.13 Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt 1.6 b oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

1.14 W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - W charakterze obserwatorow
- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

1.15 Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

a) imiona inazwiska nauczycieli, a wprzypadku egzaminu Kklasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia, 0 ktorym mowa w pkt 1.6 b - sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1.16 W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji

2.1

2.3

31

3.2

3.3

3.4

4.1

4.2

4.3.

4.4

4.5

4.6

4.7

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nie klasyfikowany".
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem pkt. 2.2 1 3.1

Ustalona przez wychowawce klasy $roédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania,
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy, oraz ocenianego ucznia, jest
ostateczna z zastrzezeniem pkt. 3.1

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w
terminic 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poézniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z

uczniem i jego rodzicami. Sprawdzian przeprowadza si¢ zgodnie z §17 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 roku (Dz.U. z 2017 r. poz. 1534 z
p6z. zm.)

Termin sprawdzianu o ktorym mowa w pkt. 3.1 uzgadnia si¢ z uczniem lub jego
rodzicami (prawnymi opiekunami). Egzamin odbywa si¢ nie p6zniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen o ktorych mowa w pkt. 3.1

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
Ustalona w wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza niz przewidywana

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze zaje¢cia te odbywajg si¢ w klasie programowo
wyzszej zgodnie ze szkolnym planem nauczania

Uczen promowany z jedng oceng niedostateczng jest zobowigzany do uzupehienia
materialu z tego przedmiotu z ktérego otrzymal ocen¢ niedostateczng w klasie
programowo wyzszej.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w pkt 4.1 nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej.

Rodzice ucznia niepetnoletniego lub petnoletni uczen ktéry nie otrzymat promocji do
klasy programowo wyzszej sktadajg do dyrektora szkoty podanie o powtarzanie klasy.
Zgode na powtarzanie klasy podejmuje dyrektor po zasiegnieciu opinii wychowawcy
klasy.
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10.

Egzaminy poprawkowe

§4

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych
lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgSci pisemnej oraz czg¢sci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadzany jest w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komis;ji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 5 b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminacyjng innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do konca wrzesn
Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakofczyla si¢ klasach programowo nizszych
uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.
Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
oceng¢ bardzo dobra z zachowania.
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Tryb i warunki przechodzenia uczniéow z jednych typow szkot do innych

§5

1. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1.1 $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w Szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

1.2 pozytywnych wynikow egzaminow Kklasyfikacyjnych, przeprowadzanych na warunkach
okreslonych w statucie szkoty.

a) do szkoty ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza szkota,

b) do klasy programowo wyzszej, niz to wynika z ostatniego $wiadectwa
szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoty lub profil klasy albo przedmiot
realizowany w zakresie rozszerzonym,

c) do szkoty ponadpodstawowej ucznia przechodzacego ze szkoty niepublicznej

nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej;

1.3 swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego Swiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

1.4 Uczen przechodzacy z:

a) klasy L, I, III zasadniczej szkoty zawodowej moze by¢ przyjety do klasy I liceum
ogolnoksztatcacego lub technikum

b) klasy III zasadniczej szkoly zawodowej moze by¢ przyjety do klasy II technikum
w zawodzie, w ktérym wyodrebniono kwalifikacj¢ wspolna z zawodem, w ktorym
ksztatcenie realizowane bylo e zasadniczej szkole zawodowe;j

¢) klasy I technikum moze by¢ przyjety do klasy I Zasadniczej szkoty zawodowej

d) klasy I albo II technikum moze by¢ przyjety do klasy I licem ogolnoksztatcacego
e) Uczen klasy II technikum moze by¢ przyjety do klasy drugiej zasadniczej szkoty
zawodowej

f) klasy III technikum moze by¢ przyjety do klasy II liceum ogodlnoksztatcacego

g) klasy IV technikum moze by¢ przyjety do klasy III liceum ogoélnoksztatcacego

2. Roznice programowe z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sg uzupetiane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych
dane zajecia.

3. Uczen klasy II technikum, ktory nie otrzymatl promocji do klasy III z powodu uzyskania
niedostatecznych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego, a ktory ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogolnoksztatcagcych uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, moze by¢ przyjety do klasy II liceum
ogolnoksztatcacego.

3 Jezeli w klasie lub w semestrze, na ktory uczen przechodzi, naucza si¢, jako
przedmiotu obowigzkowego, jezyka obcego (jezykow obcych) innego niz jezyk obcy
(jezyki obce), ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole, arozktad zajec
edukacyjnych uniemozliwia mu uczg¢szczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy
W tej samej szkole, uczen moze:

a) uczy¢ sie danego jezyka obcego (jezykow obcych), wyrownujac we wiasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego, albo

b) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykdéw obcych),
ktérego uczyl si¢ w poprzedniej szkole, albo
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¢) uczeszeza¢ do klasy z nauka danego jezyka obcego (jezykow obcych) w innej
szkole.

4. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykow
obcych), jako przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej
szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku, gdy dyrektor szkoty nie
moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego — nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora innej szkoty.
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Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§1

1. Zespot Szkot Ogoélnoksztalcacych 1 Technicznych w Miastku posiada nastgpujace
pieczecie urzedowe
a. Liceum Ogolnoksztatcagcego z oddziatami mistrzostwa sportowego
b. Technikum
c. Szkoty Policealnej
d. Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych i Technicznych w Miastku
Urzedowa pieczecia jest metalowa, ttoczona piecze¢¢ okragla zawierajgca posrodku
wizerunek orfa ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej, w otoku napis oznaczajacy typ
szkoty oraz miejscowosc.
Szkoty uzywaja rowniez pieczeci podtuznych prostokatnych, wg wzorow

Zasady uzywania pieczeci urzedowej:

1)Piecz¢é urzgdowa szkoty (z godltem w czgsci srodkowej) lub jej elektroniczny wizerunek
umieszcza si¢ tylko na dokumentach szczeg6lnej wagi, takich jak:

a) $wiadectwo - (Swiadectwo szkolne promocyjne, swiadectwo ukoniczenia szkoty, duplikaty
swiadectw dojrzatosci );

b) legitymacja szkolna;

2) Swiadectwa, dyplomy i inne druki szkolne opatruje si¢ w miejscach oznaczonych we
wzorach odpowiednich drukéw pieczecig urzedowa o $rednicy 36 mm, z wyjatkiem
legitymacji szkolnych oraz $wiadectw, w miejscach przeznaczonych na umieszczenie
fotografii, w ktorych uzywa si¢ pieczeci urzedowej o $rednicy 20 mm.

3) Odcisku pieczeci urzedowej nie umieszcza si¢ na kopiach dokumentéw sktadanych do akt
szkoty oraz na innych pismach wysytanych ze szkoty, chyba ze przepisy szczego6lne stanowia
inaczej.
§2
1. Szkota jako jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§3
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej i materialnej okre$laja odrebne

przepisy.

=

§4
1. Dyrektor ustala tryb i1 sposdb zapoznawania spolecznosci szkolnej z postanowieniami
niniejszego statutu.
2. Zmian w statucie dokonuje si¢ uchwatg Rady Pedagogicznej z powiadomieniem Organu
Prowadzacego i sprawujacego nadzor pedagogiczny.
3. Kazda nowelizacja statutu skutkuje opracowaniem tekstu jednolitego.

§5

Zespot posiada sztandar
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§6

Ceremonial szkoly

1. Wytyczne w sprawie ceremoniatu szkolnego

Gtownym zadaniem szkoty jest nauczanie i wychowywanie mtodych ludzi. Umiejetnosé
wlasciwego zachowania i kultura jezyka jest podstawg funkcjonowania w spoleczenstwie.
Obok wiedzy 1 umiejetnosci przekazywanych na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
nalezy uczy¢ mlodziez zasad postgpowania w réznych miejscach i sytuacjach, poczynajac od
regut dotyczacych organizacji $wiat i uroczystosci szkolnych. Zbiorem ustanowionych i
obowigzujacych w szkole norm zachowania si¢ w czasie uroczystosci szkolnych jest
Ceremonial Wewnatrzszkolny, ktéry stanowi integralng cz¢$¢ tradycji i harmonogramu pracy
naszej szkoty. Opisuje symbole szkotly i formy celebracji sztandaru. Zadaniem ceremoniatu
jest rowniez pomoc w organizacji Slubowan i apeli.

2.. Symbole szkoty

1. Szkota posiada:

a. patrona

b. sztandar

c. ceremoniat szkolny,
d. e - kronike szkoty,
e. logo szkoty,

3. Sztandar szkoty

3.1. Sztandar szkolny jest symbolem Polski, symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest nasza
szkota i jej najblizsze srodowisko. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja powagi
zachowania, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji,
wlasciwych postaw oraz jego poszanowania. Sztandar jest przechowywany w zamknigtej
gablocie. W tym samym miejscu znajduja si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

3. 2. Sktad pocztu sztandarowego:

a. chorazy: jeden uczen,

b. asysta: dwie uczennice.

4. Poczet sztandarowy

4.1. Wytanianie i1 zatwierdzanie kandydatow do pocztu sztandarowego 1 flagowego.

W danym roku szkolnym funkcjonuja dwa poczty sztandarowe: zasadniczy i rezerwowy oraz
poczet flagowy. Poczet zasadniczy wybierany jest sposrod uczniéw klas drugich, ktorzy w
poprzednim roku wchodzili w sktad pocztu rezerwowego. W sktad pocztu rezerwowego
wchodza uczniowie klas pierwszych, ktorych typowali wychowawcy klas 1 Rada Samorzadu
Uczniowskiego. Stanowi on wsparcie dla pocztu zasadniczego. Kandydatury do sktadu pocztu
rezerwowego, zglaszane sa za zgoda wychowawcy, nauczycieli 1 rodzicow uczniow do
opiekuna pocztu sztandarowego. Czlonkéw obydwu sktadéw pocztu sztandarowego
zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Dotyczy to rdwniez pocztu flagowego.

4.2. W sktad pocztu sztandarowego i flagowego powinni wchodzi¢ uczniowie o nienagannej
postawie i godni tego zaszczytu tj.:

a. majacy przynajmniej dobre wyniki w nauce,

b. odznaczajacy si¢ wysoka kultura osobistg i dobra prezencja,

c. wyrozniajacy si¢ aktywnoscig spoteczng w srodowisku szkolnym,
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d. w miar¢ mozliwos$ci osoby mieszkajace w Miastku (dyspozycyjnos¢ pocztu w nagtym
wypadku losowym),

4.3. Kadencja pocztu zasadniczego trwa jeden rok, poczawszy od slubowania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego uczniow klas konczacych szkote do chwili
przekazania sztandaru nowemu pocztowi. Poczet rezerwowy przejmuje obowiazki pocztu
zasadniczego w dniu zakonczenia roku szkolnego przez ucznidow klas konczacych. Decyzja
Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego.

W takim wypadku nalezy dokona¢ uzupehienia sktadu pocztu o nowych cztonkéw. Po
skonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja pamigtkowe dyplomy oraz nagrody ksiazkowe, a
ich nazwiska zostajg wpisane do e - kroniki szkoty.

Dotyczy to rowniez pocztu flagowego.

4. 4. Insygnia pocztu sztandarowego to:

a. bialo - czerwone szarfy zalozone przez prawe ramig,

b. biale rekawiczki.

4.5.Uczniowie wchodzacy w sklad pocztu, uczestniczac w uroczystosciach szkolnych i
pozaszkolnych, powinni posiada¢ strdj galowy tj. chtopcy: biate koszule i ciemne
spodnie/ciemny garnitur, dziewczgta: biate bluzki i ciemne spodnice.

4.6. Opiekunem pocztu sztandarowego jest nauczyciel zatrudniony w szkole w pelnym
wymiarze godzin.

4.7. Osobami odpowiedzialnymi za wylonienie ucznidw do pocztow sztandarowych sa
wychowawecy klas drugich.

5. Uroczystos$ci z udzialem pocztu sztandarowego szkotly

5.1. Poczet sztandarowy uczestniczy w nastepujacych uroczystosciach na state wpisanych w
harmonogram pracy szkoty:

a. rozpoczgcie roku szkolnego,

b. §lubowanie ucznidéw klas pierwszych,

c. Swieto Edukacji Narodowej,

d. Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,

e. Swigto Patrona Szkoty,

f. pozegnanie ucznioéw klas konczacych nauke,

g. zakonczenie roku szkolnego .

5.2. Poczet sztandarowy pelni funkcje reprezentacyjna. W zwiazku z tym wraz z dyrektorem
szkoly bierze udziat w nastepujacych uroczystosciach poza szkota:

a. Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,

b. Swigto Konstytucji 3 Maja

C. na zaproszenie innych szkot i instytucji.

6. Opis zachowania pocztu 1 uczniow w trakcie oficjalnych uroczystosci

6. 1. Osoba prowadzaca uroczysto$¢ podaje komende: Bacznos¢ , po ktérej wszyscy obecni
wstajg 1 przyjmuja postawe zasadniczg. Poczet sztandarowy wprowadzi¢ - Poczet wchodzi do
auli od strony tylnego wejscia 1 Srodkiem sali przechodzi na scen¢. Podczas przemarszu
dopuszcza si¢ oparcie sztandaru na ramieniu. Chorazy ze sztandarem idzie w Srodku, a przed i
za chorazym idzie asysta. Poczet zajmuje miejsce na scenie, przodem do zgromadzonych i
podnosi sztandar do pionu. Po wprowadzeniu sztandaru prowadzacy podaje komendg :

Do hymnu - od$piewany lub odtworzony zostaje hymn panstwowy. W trakcie hymnu sztandar
jest pochylony pod katem 45 stopni. Po od$piewaniu (wystuchaniu) hymnu prowadzacy
podaje kolejng komendg:

Po hymnie - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodng. Na zakonczenie
uroczysto$ci prowadzacy podaje komendg: Baczno$¢ - wszyscy obecni wstaja. Poczet
sztandarowy wyprowadzi¢ - poczet opuszcza aule.
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6. 2. W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet przechodzi
przez ko$cidt trzymajac sztandar pod katem 45stopni do przodu i staje po prawej lub po lewej
stronie, bokiem do ottarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac sztandar do pionu. W czasie
Mszy Swietej lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu nie klgkaja, nie przekazuja znaku
pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestow, stojac caly czas w pozycji ,,baczno$¢” lub
»spocznij”.

6.3. Pochylenie sztandaru do przodu w pozycji "baczno$¢" nastepuje w sytuacjach:

a. podczas podniesienia Hostii, w czasie Przemienienia, przed Komunig Swieta oraz w trakcie
trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawianiu Najswictszego Sakramentu,

b. podczas opuszczania trumny do grobu,

c. podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci,

d. podczas sktadania wiencoéw, kwiatdéw i zniczy przez wyznaczone delegacje, na kazde
polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub inng przemawiajgcg osobg.

6.4. Postawy sztandaru i pocztu sztandarowego:

a. "'zasadnicza" - na baczno$¢, chorazy trzyma przed soba sztandar w pozycji pionowej, jest to
rOwniez postawa przyjmowana przez asyst¢ w czasie salutowania i prezentowania Sztandaru
oraz w trakcie marszu,

b. "prezentuj" - chorazy unosi sztandar pionowo do gory, ta postawa przyjmowana jest tuz
przed wprowadzeniem, wyprowadzeniem i wystgpieniem pocztu sztandarowego,

c. "salutowanie sztandarem" - chorgzy trzyma sztandar przed soba pod katem okoto 45 stopni,
sztandar znajduje si¢ w tej postawie w momencie slubowania, sktadania przyrzeczen, w
kosciele w czasie Podniesienia, Komunii Swietej i blogostawienstwa oraz odczytywania apelu
polegtych, czy salwy honorowe;j,

d. "na rami¢" - w czasie marszu sztandar znajduje si¢ na prawym ramieniu chorazego pod
katem okoto 45 stopni,

7. Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem

Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego
zakonczenia szkoty przez ucznidéw klas konczacych. Najpierw wystepuje poczet sztandarowy
ze sztandarem, przy zachowaniu wcze$niej omowionych komend. Nastepnie prowadzacy
uroczystos$¢ podaje komende: "Poczet sztandarowy do przekazania sztandaru wystgp" -
wchodzi na scen¢ nowy sktad pocztu i ustawia si¢ w nastepujacym porzadku: chorazy z
przodu sztandaru, asysta przodem do bocznych ptaszczyzn sztandaru. Jako pierwszy zabiera
glos - dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktory mowi: Przekazujemy Wam
sztandar - symbol naszej spuscizny Niech taczy serca i umysty - nas wszystkich - Uczniow
Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych 1 Technicznych w Miastku. Na co drugoklasista - chorazy
nowego pocztu sztandarowego odpowiada: Przyjmujemy od Was sztandar szkoty.
Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypelnia¢ swoje obowiazki i by¢ godnymi
reprezentantami Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych 1 Technicznych w Miastku . Po tych
stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia. Chorazy salutuje sztandarem, nowy
chorazy przykleka na prawe kolano i catuje rog sztandaru, po tym absolwent przekazuje mu
sztandar. Stary sktad pocztu schodzi ze sceny.

8. Slubowanie ucznidéw klas pierwszych . Slubowanie
ucznidéw klas pierwszych odbywa si¢ w postawie zasadniczej. Wszyscy uczniowie,
nauczyciele i1 goscie stojg na bacznos¢. Przedstawiciele klas pierwszych podchodza do
sztandaru, ktory stoi na Srodku sali. Kazdy pierwszoklasista powtarza za Dyrektorem szkoty
rote Slubowania.

Rota slubowania: My uczniowie klas pierwszych I uroczyscie $Slubujemy: systematycznie i
wytrwale pracowa¢ nad wzbogaceniem swej wiedzy, wykorzystywac jak najlepiej czas 1
warunki do nauki; $lubujemy! z poczuciem peinej odpowiedzialno$ci zdobywac jak najlepsze
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przygotowanie do przysztej pracy zawodowej dla potrzeb i dobra Rzeczypospolitej Polski;
Slubujemy! dbac o honor szkoty, godnie jg reprezentowac oraz zna¢, szanowac i wzbogacac
jej dobre tradycje; slubujemy! szanowac, chroni¢, pomnaza¢ wtasng praca mienie spoteczne
- by¢ oszczgdnymi i gospodarnymi; Slubujemy! przestrzegaé zasad kolezenskiego
wspotzycia, pomagac¢ w nauce tym, ktdrzy majg trudnosci powstate z przyczyn od nich
niezaleznych; Slubujemy! okazywac nalezny szacunek Radzie Pedagogicznej i wszystkim
pracownikom administracyjnym i gospodarczym szkoty; §lubujemy! rzetelnie realizowaé
postanowienia Statutu szkoty, zawsze 1 wszgdzie zachowac postawe godng ucznia!
Slubujemy!! przestrzegac¢ ustalen wladz szkolnych i wszelkich przepisow wydanych przez
inne wladze panstwowe. Slubujemy!
9. Pozegnanie absolwentow

1. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny wszyscy absolwenci sktadajg slubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stojg na baczno$¢. Do sztandaru podchodzg wybrani absolwenci klas
konczacych. Absolwenci powtarzajg za Dyrektorem szkoty stowa §lubowania.
Rota slubowania absolwentow: My absolwenci , zebrani na uroczysto$ci wrgczenia nam
$wiadectw ukonczenia szkoty, wyrazajac swe najglebsze uczucia - §lubujemy: naszej
Ojczyznie poswigcac swe sity, z Jej imieniem taczy¢ najszlachetniejsze marzenia i zapat
mtodosci, Slubujemy! codzienna, wytezong pracg umacnia¢ rozkwit i znaczenie naszego
kraju, slubujemy! w postgpowaniu i dziataniu kierowa¢ si¢ zasadami przyjazni, uczciwosci i
szacunku dla godnosci cztowieka, §lubujemy! pracowac dla potrzeb i dobra kraju, by¢
spotecznie zaangazowanym w ksztattowaniu ekonomicznego i kulturalno - spotecznego
oblicza Rzeczpospolitej Polskiej; slubujemy! dba¢ o honor szkoty i Jej dobre imig,
slubujemy! postgpowac w zyciu tak, by sta¢ si¢ godnymi spadkobiercami najchlubniejszych
wielowiekowych, postepowych tradycji naszych dziejow, slubujemy!

10. Dekoracja budynku szkoty flagami panstwowymi

10.1. Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi z okazji nast¢pujacych §wiat i
uroczystosci: a. Dzien Edukacji Narodowej;

b. Swieto Patrona Szkoty;

c. $wigta panstwowe;
d. dzien rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego.

10.2. W dniach zatoby - flage, przewigzang kirem opuszcza si¢ do potowy masztu.
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